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INLEIDING : voorwoord van de eerste voorzitter 

 
 

Het jaar 2020 zal in de geschiedenisboeken herinnerd worden als het jaar waarin het 

coronavirus COVID-19 ons leven overhoopgooide en niets meer was zoals het was 

geweest. Vertrekkend vanuit Wuhan veroverde het virus in de kortste keren de hele planeet. 

Een wereldwijde pandemie werd realiteit. De generatie, die na WO II werd geboren, maakte 

voor het eerst een crisis van dergelijke omvang mee. Het was voor velen een onwezenlijk 

moment toen op 13 maart 2020 in België de lockdown van kracht ging, eerst voor de horeca 

en luttele dagen later voor zowat alle sectoren van het openbaar en economisch leven. De 

idee dat onze hypermoderne samenleving, met haar objectief wetenschappelijke 

onderbouw en haar geavanceerde medische technieken, door een virale epidemie 

lamgelegd kon worden, net zoals weleer de beschavingen uit de Antieke Oudheid, was voor 

velen een ontnuchterende en schokkende vaststelling. 

Ook de hoven en rechtbanken in ons land werden voor de grote uitdaging gesteld hoe de 

werking van justitie, die in een rechtsstaat een essentiële dienst uitmaakt, kon worden 

verzekerd.  

De magistratuur werd in die eerste dagen geconfronteerd met dezelfde vragen als deze 

waarmee iedere instantie, gericht op openbare dienstverlening, te maken kreeg. Kon de 

werking van het gerecht onverkort gehandhaafd blijven? Konden het publiek, de partijen en 

advocaten nog toegelaten worden tot de gerechtsgebouwen? Moesten de terechtzittingen 

doorgang vinden of was dit te gevaarlijk? Mocht er nog gepleit worden? Wat met het 

grondwettelijk principe van de openbaarheid van de zittingen? En wat met de griffies, die 

cruciale toegangspoort tot alle rechtsprekend werk, en het daar tewerkgesteld personeel? 

Een draaiboek voor een pandemie was er niet. 

Vooral de onzekerheid over de werkelijke omvang van de epidemie, over de mate van 

besmettelijkheid en over het klinisch verloop van de ziekte zelf, maakten het moeilijk om te 

bepalen hoe gereageerd moest worden en welke optie de juiste was.  

Hier en daar gingen stemmen op om alle activiteiten te staken en de gerechtsgebouwen op 

slot te doen, zoals ook gebeurde in heel wat andere sectoren van het openbaar en 

economisch leven. Anderen betoonden dan weer een gedurfde, maar misschien weinig 

verstandige onverschilligheid ten aanzien van het gevaar voor besmetting.  
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De uiteenlopende standpunten kristalliseerden zich echter vrij snel in een algemene 

vastberadenheid om de poorten van justitie open te houden en de rechtsbedeling blijvend 

te garanderen, dit in zo veilig mogelijke omstandigheden. 

 

Ook het hof van beroep te Gent verrichtte daartoe bijzondere inspanningen. Terwijl de 

centrale administratie zich in stilzwijgen hulde – mogelijks omdat daar de gebouwen wel 

waren leeggelopen –, werd in het hof het ene initiatief na het andere genomen om de 

dienstverlening voor de rechtszoekende en de balie blijvend te verzekeren. Lokalen werden 

omgebouwd en min of meer ‘coronasafe’ gemaakt. De zittingszalen werden heringericht en 

merktekens werden aangebracht opdat de zo noodzakelijk geachte veilige afstand tussen 

magistraten, griffier, advocaten en rechtzoekenden zou gerespecteerd worden. De 

zoektocht naar de in de beginfase van de coronacrisis schaarse mondmaskers werd met 

succes ingezet en het eigen budget werd aangesproken om alcoholgel per liter te kopen in 

de plaatselijke distilleerderij. Een veilig eenrichtingsparcours werd in het gerechtsgebouw 

uitgetekend en uitgetest. Het onderhoudspersoneel zette alle zeilen bij en leverde een 

voortdurende inspanning om leuningen, klinken, liftknoppen, deuren en toiletten telkens 

opnieuw te ontsmetten. Digitaal werken, waar mogelijk, en digitaal vergaderen werden 

gestimuleerd. 

Dit spontane en collectieve engagement heeft ervoor gezorgd dat het hof van beroep te 

Gent onverminderd is kunnen blijven doen waar het voor staat, met name als orgaan van 

de rechterlijke macht, binnen het kader van de Grondwet en de wetten waarin de opdrachten 

omschreven zijn, met de beschikbare middelen op een onafhankelijke, efficiënte, 

kwaliteitsvolle en transparante wijze recht spreken in een begrijpelijke taal en binnen een 

redelijke termijn.  

Zelfs op het hoogtepunt van de pandemie, toen zo goed als alle bedrijven op slot gingen, 

vele duizenden mensen in de ziekenhuizen belandden, er een doodse stilte over het land 

was neergedaald, werd in het hof van beroep te Gent, zoals ook in de meeste hoven en 

rechtbanken, veel meer gedaan dan alleen de dringende zaken. Het werk en de zittingen 

werden dikwijls op een andere wijze gedaan, maar wat moest gedaan worden, werd wel 

gedaan. Meer nog, er werd ook veel bijkomend werk gedaan dat niet terug te vinden is in 

de statistieken. Zo werden in vele burgerlijke zaken partijen en advocaten individueel 

gecontacteerd met het oog op een eventuele schriftelijke behandeling van de zaak, maar 

indien geen akkoord werd bereikt, dienden zaken toch te worden uitgesteld. 
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Niettemin had de epidemie een aanzienlijke – zij het een in tijd beperkte – impact op de 

werking van het hof van beroep te Gent. In het licht van de ernstige verstoring van het 

zittingsbeheer in de aanvangsfase van de epidemie, kon dit ook moeilijk anders.  

 

Cijfermatig zien we een significante terugval van het aantal in beraad genomen zaken in de 

periode van midden maart tot midden april 2020. De grootste terugval was merkbaar in de 

strafsector, in de correctionele kamers, waar het aantal in beraad genomen zaken 

verminderde met ongeveer 78% in vergelijking met de maand ervoor. Deze terugval was 

heel wat minder uitgesproken in de burgerlijke sector, waar diezelfde vergelijking slechts 

een vermindering met gemiddeld 40% aantoont.  

Ongetwijfeld is de verklaring voor dit verschil deels te zoeken in de omstandigheid dat een 

louter schriftelijke afhandeling van het debat ten gronde in strafzaken zo goed als onmogelijk 

valt te realiseren, zodat heel wat zaken noodgedwongen dienden uitgesteld. Een 

vergelijkbare terugval was trouwens ook terug te vinden in de zaken waar de kamer van 

inbeschuldigingstelling niet meteen arrest wijst, maar op latere datum uitspraak doet. In de 

zaken van voorlopige hechtenis was er om evidente redenen geen terugval. De zittingen 

van de kamer van inbeschuldigingstelling zijn dan ook onverminderd blijven doorgaan, ook 

tijdens de heftigste periode van de epidemie. 

Ook het aantal uitgesproken eindarresten viel sterk terug in de periode van midden maart 

tot midden april 2021. Op dat punt zien we echter een omgekeerde beweging, met een 

grotere vermindering in de burgerlijke sector dan in de strafsector. Op het vlak van 

eindarresten viel de burgerlijke sector terug op gemiddeld 25% van het aantal uitspraken 

gedaan in de referentieperiode van de maand ervoor, terwijl de strafsector een percentage 

van 40% behaalde. Alleen de kamer van inbeschuldigingstelling ontsnapte op dit punt zo 

goed als volledig aan de impact van de epidemie, en deed ongeveer evenveel uitspraken 

als tijdens de referentieperiode. 

 

Het is echter belangrijk te benadrukken dat alle kamers, zowel in de burgerlijke sector als in 

de strafsector, een belangrijke inhaalbeweging maakten tijdens de daaropvolgende periode, 

van midden april tot eind juni 2020, waarbij meteen een gedeelte van de opgelopen 

achterstand werd goedgemaakt. Afhankelijk van de sector werden van 7% tot zelfs 34% 

meer arresten afgeleverd dan in de periode van begin januari tot medio maart, de periode 

net vóór het virus toesloeg. 
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Hoewel wij dus niet blind kunnen blijven voor de vaststelling dat de werking van ons hof van 

beroep tijdens het hoogtepunt van de epidemie op significante wijze werd verstoord, moet 

toch worden vastgesteld dat wij altijd in going concern zijn gebleven en dat onze output zich, 

na een korte maar hevige schok, zeer snel heeft hersteld en de inhaalbeweging vrijwel 

onmiddellijk werd aangevat. 

 

De tweede coronagolf had minder impact op de werking van het hof. De nieuwe 

werkmethoden, de schriftelijke behandeling van burgerlijke zaken, de gewenning aan 

werken in ongewone omstandigheden en het verder consequent handhaven van 

maatregelen die noodzakelijk geacht werden om te kunnen waken over de veilige 

werkomstandigheden van magistraten, griffiers, griffiepersoneel, advocaten en 

rechtzoekenden, brachten mee dat de coronacrisis nog weinig of geen impact had op de 

afhandeling van de zaken, zowel burgerlijk als correctioneel, in het hof van beroep te Gent. 

 

Als we de cijfers van 2019 vergelijken met de cijfers van 2020 kunnen volgende 

vaststellingen worden gedaan: 

- In de burgerlijke sector werden in 2019 489 tussenarresten uitgesproken en werden 

3.507 zaken afgewerkt door eindarrest, in 2020 werden er 418 tussenarresten 

uitgesproken en werden 3.140 zaken afgewerkt door eindarrest, wat een daling van 

ongeveer 10,50% inhoudt van het aantal eindarresten. Die daling dient evenwel eerder 

te worden toegeschreven aan andere oorzaken dan aan de coronacrisis (zie verder in 

het werkingsverslag). 

- In de vijf correctionele kamers werden er in 2019 53 tussenarresten uitgesproken en 

werden er 1.143 zaken afgewerkt door eindarrest, in 2020 werden er 52 tussenarresten 

uitgesproken en werden er 1.294 zaken afgewerkt door eindarrest, wat een stijging van 

het aantal eindarresten met 13,20% inhoudt.  

- In de jeugdkamer correctioneel werden er in 2019 12 tussenarresten uitgesproken en 

werden er 150 zaken afgewerkt door eindarrest, in 2020 werden er 19 tussenarresten 

uitgesproken en werden er 172 zaken afgewerkt door eindarrest. Ook hier dus een 

stijging van het aantal eindarresten, dit met 14,46% t.o.v. 2019. 

- In de kamer van inbeschuldigingstelling werden er in 2019 17 tussenarresten 

uitgesproken en werden er 2.098 zaken afgewerkt door eindarrest, in 2020 werden er 20 

tussenarresten uitgesproken en werden er 2.198 zaken afgewerkt door eindarrest. 

Andermaal hier een stijging van het aantal eindarresten, dit met 4,7% t.o.v. 2019. 
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Dit alles was enkel mogelijk door de zeer grote inzet, volgehouden inspanning en collegiale 

flexibiliteit van alle leden van het hof van beroep te Gent. Er werd veel gevraagd van 

iedereen, gaande van de magistraten, over de griffiers en griffiemedewerkers tot het 

poetspersoneel en de medewerkers Toezicht en Beheer, dit voor de organisatie van de 

zittingen en de griffies, voor het coronasafe houden van het gerechtsgebouw met 

onophoudelijk poetsen en ontsmetten en voor de vervanging van magistraten, griffiers of 

griffiemedewerkers die ofwel zelf ziek werden ofwel in quarantaine moesten na hoog-

risicocontact. Daarbij dient gezegd te worden dat al bij al het hof van beroep te Gent, dankzij 

de consequent aangehouden veiligheidsmaatregelen en de reorganisatie van zittingen en 

griffies, redelijk gespaard is gebleven van coronabesmettingen. 

 

Wij zijn dan ook uitermate fier op ons hof want met enige trots mogen wij toch zeggen dat 

het hof van beroep te Gent in het coronajaar 2020 op voortreffelijke wijze is blijven 

functioneren in zeer moeilijke omstandigheden. Een oprechte dank aan ieder die daartoe 

heeft bijgedragen, is hier dan ook op zijn plaats. 

 

Dit alles neemt niet weg dat uitgekeken wordt naar het post-coronatijdperk, met sociale 

contacten die niet via Webex moeten verlopen, met gedachtewisselingen tussen collega’s 

die ook eens kunnen doorgaan aan een tafeltje in een restaurant, met algemene 

vergaderingen waarop we elkaar fysiek kunnen begroeten en kunnen discussiëren zonder 

de micro aan en uit te moeten zetten, met gemoedelijke sociale contacten zonder 

mondmasker en zonder anderhalve meter afstand en met enkele activiteiten die het gevoel 

van betrokkenheid van alle leden van het hof bij zijn werking bevorderen. 

 

 

Erik Van de Sijpe 

Eerste voorzitter 

Hof van beroep Gent 
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WERKINGSVERSLAG 2021 (KALENDERJAAR 2020) 
 

HOOFDSTUK I : PERSONELE MIDDELEN 
 

Vul onderstaande tabel in 

 

a) Personeelsformatie 1 
 

 

Gemiddelde 
personeelsformatie 

Gemiddelde 
bezetting van de 

personeelsformatie 2 

Delegaties of 
externe 

opdrachten 3 

Afwezigheden 
om medische 

redenen 4 

Afwezigheden om 
medische redenen die 

een weerslag hebben op 
de werking van het 

rechtscollege 5 

Andere afwezigheden 6 Niet rechtsprekende taken 

 
T T T T T 

Opleidingen 
verstrekken 

Deelnemen 
aan 

commissies 

Opleidingen 
volgen 

Evaluatie, beheer, enz. 7 

Magistraten 57 VTE 52,41 VTE 1 VTE 394 dagen 

394 dagen 
 

(twee collega’s 
langdurig afwezig) 

21 dagen 31,5 dagen 57 dagen 

1 x directiecomité; 21 evaluaties; 
2 vergaderingen 

adviescommissie; 7 algemene 
vergaderingen; 3 vergadering 

college eerste voorzitters; 12 
vergaderingen diversen; 2 
vergaderingen overleg met 

procureur-generaal; 4 
vergaderingen gebouwenbeheer.  

Toegevoegde 
magistraten 

         

 
1  De gegevens dienen in voltijdse eenheden (V.T.E.) vermeld te worden. 
2  De gegevens dienen in V.T.E. vermeld te worden.  De personeelsleden die deeltijdse prestaties verrichten worden in de berekening opgenomen a rato van hun aanwezigheidsgraad. De personeelsleden 

met opdracht en de personeelsleden die een aan het rechtscollege externe opdracht vervullen zonder dat er een machtiging tot vervanging is, worden niet in aanmerking genomen bij de berekening. 

3  Personen die in het korps niet vervangen kunnen worden om budgettaire redenen. 
4  Vermeld alle afwezigheden (in volledige en halve werkdagen) wegens medische redenen (ziekte, ongeval, bevallingsverlof, enz.). 
5  Vermeld de afwezigheden (in volledige en halve werkdagen) wegens medische redenen (ziekte, ongeval, bevallingsverlof, enz.) die een weerslag op de werking van het rechtscollege hebben. 

Bijvoorbeeld: de afwezigheid heeft een vertraging in de behandeling van de zaak of van de uitspraak als gevolg; de zitting moet verzekerd worden door een collega; de zitting wordt uitgesteld, enz.... 
6  Vermeld (in volledige en halve werkdagen) de afwezigheden die een weerslag op de werking van het rechtscollege hebben.  Bijvoorbeeld: de afwezigheid heeft een vertraging in de behandeling van de 

zaak tot gevolg; de zitting moet verzekerd worden door een collega, de zitting wordt uitgesteld, enz... 
7  In % ingenomen tijd 
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Gemiddelde 
personeelsformatie 

Gemiddelde 
bezetting van de 

personeelsformatie 2 

Delegaties of 
externe 

opdrachten 3 

Afwezigheden 
om medische 

redenen 4 

Afwezigheden om 
medische redenen die 

een weerslag hebben op 
de werking van het 

rechtscollege 5 

Andere afwezigheden 6 Niet rechtsprekende taken 

 
T T T T T 

Opleidingen 
verstrekken 

Deelnemen 
aan 

commissies 

Opleidingen 
volgen 

Evaluatie, beheer, enz. 7 

Magistraten 
Art. 100 Ger. W. 

         

Plaatsvervangende 
raadsheren 

28 VTE 13 VTE        

Plaatsvervangende 
magistraten 
(art. 383§2 
Ger.W.) 

7 VTE 6 VTE        

Plaatsvervangende 
rechters 

         

Raadsheren in 
sociale zaken 

         

Rechters in sociale 
zaken 

         

Rechters in 
handelszaken 

         

Referendarissen 
(bij het Hof van 
cassatie) 

         

Referendarissen 11 VTE 2 VTE  0 dagen    1 dagen  

Attachés Dienst 
voor documentatie 
en 
overeenstemming 
der teksten 

         

Griffiers 8 33 VTE 31,51 VTE  246 dagen    14 dagen 

11,84 dagen evaluaties 
34 dagen vergaderingen 

(inclusief raad 
hoofdgriffiers) 

Ander 
administratief 
personeel 9 

43 VTE 29,15 VTE  480 dagen    25 dagen  

 
8  Dat wil zeggen de personeelsleden die tot een van de volgende functies werden benoemd of deze met opdracht uitoefenen : hoofdgriffier, griffier en adjunct-griffier. 
9  Vermeld zowel de statutaire als de contractuele betrekkingen. 
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b) Buiten de personeelsformatie 10 

 
 

Gemiddelde 
betrekking 

Gemiddelde 
bezetting 
van de 

betrekking 

Delegaties 
Afwezigheden 
om medische 

redenen 11 

Afwezigheden 
om medische 
redenen die 

een weerslag 
hebben op de 
werking van 

het 
rechtscollege 12 

Andere afwezigheden 13 
Niet rechtsprekende 

taken 

 T T T T T 
Opleidingen 
verstrekken 

Deelnemen 
aan 

commissies 

Opleidingen 
volgen 

evaluatie, beheer, 
enz. 14 

Contractuele 
juristen  

         

Ander 
contractueel 
administratief 
personeel  

         

 
 
BIJKOMENDE OPMERKINGEN:  
 

(1) Afwezigheden niet omschreven in tabel (o.a. verlof zonder wedde, uitzonderlijk verlof, omstandigheidsverlof, educatief verlof en 
loopbaanonderbreking): 

 
 Referendarissen Griffiers Personeel 

Afwezigheden in 
dagen 

18 dagen 24 dagen 1023,5 dagen 

 
  

 
10  De gegevens dienen in voltijdse eenheden (V.T.E.) vermeld te worden. 
11  Vermeld alle afwezigheden (in volledige en halve werkdagen) wegens medische redenen (ziekte, ongeval, bevallingsverlof, enz.). 
12  Vermeld de afwezigheden (in volledige en halve werkdagen) wegens medische redenen (ziekte, ongeval, bevallingsverlof, enz.) die een reële weerslag op de werking van het rechtscollege hebben. 
13  Te berekenen in volledige en halve werkdagen. Vermeld enkel de opleidingen die een invloed hebben op het functioneren van het rechtscollege. 
14  In % ingenomen tijd 
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(2) Quarantaine en testing: 
 

Totaal: 47 dagen 

Griffiers 14 dagen 

Personeel 33 dagen 

 
 

(3) Dienstvrijstellingen ten gevolge van Corona eerste golf: 
 

Totaal: 557 dagen 

Griffiers 77 dagen 

Personeel 480 dagen 

 

 
 
Bij dit alles dient rekening te worden gehouden met volgende gegevens: 

 

- Er waren regelmatig (informele) contacten tussen de eerste voorzitter en de kamervoorzitters-leden van het directiecomité en bijna 
dagelijks tussen de eerste voorzitter en de hoofdgriffier. De omstandigheid dat 2020 een bijzonder jaar was door de coronamaatregelen 
heeft in vergelijking met 2019 de frequentie van die contacten nauwelijks beïnvloed. 
 

- Regelmatig wordt het hof aangezocht om studenten van universiteiten en hogescholen kennis te laten maken met zijn werking, dit 
onder de vorm van een stage van drie tot vier weken. Dit vergt niet alleen capaciteit van het secretariaat voor de administratieve 
verwerking en organisatie van de stage, maar bovendien wordt deze opvang verzorgd door minstens één magistraat van de sector die 
hiervoor de nodige tijd moet uittrekken (zowel naar begeleiding als naar evaluatie).  
Tweemaal per jaar geeft het hof de mogelijkheid aan studenten om een kijkstage te lopen op de griffie van één dag. Dit bestaat uit twee 
groepjes van studenten en de begeleiding gebeurt door twee griffiers-hoofden van dienst. 
De grote stage in het kader van de bachelor proef wordt intensiever begeleid door zowel het personeel van de griffie en de 
diensthoofden. Deze stages nemen ongeveer 4 maanden in beslag en we voorzien steeds twee studenten voor deze stage. 
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- De evaluaties van de magistraten van het hof gebeuren door drie evaluatoren (de eerste voorzitter en twee kamervoorzitters). Het hele 
proces begint met het verzamelen van inlichtingen zowel bij de collegae binnen het hof als bij de geëvalueerde. De tijd die de 
geëvalueerde steekt in de voorbereiding van zijn evaluatie, het invullen van de verplichte vragenlijst en het inzien van zijn dossier mag 
geschat worden op twee uren, zonder de nodige verplaatsingen. Het evaluatiegesprek neemt één tot anderhalf uur in beslag voor vier 
magistraten (het college en de geëvalueerde) of in totaal vier tot zes uren. De studie van het dossier door de evaluatoren, de 
beraadslaging na het gesprek en het opstellen van het ontwerp van verslag, het nazicht en de verbetering door de collegae en het 
finaliseren van het verslag neemt voor alle leden van de evaluatiecommissie samen ongeveer vier uren (verplaatsingen niet inbegrepen) 
in beslag. Dit wil zeggen dat in totaal aan één evaluatie ongeveer elf tot dertien manuren worden besteed. Er werden in 2020 in totaal 
21 collegae geëvalueerd of een inname van 231 tot 273 magistraten-uren aan capaciteit.  
 

- Ook dient rekening te worden gehouden met het feit dat de kamer van inbeschuldigingstelling bijna permanent, in het kader van het 
toezicht op de langdurige onderzoeken, een of meerdere aan een onderzoeksrechter onttrokken onderzoeken in behandeling heeft. 
 

- Uit de cijfers wat het volgen van opleidingen betreft blijkt dat slechts 21,75% van de wettelijk voorziene tijd (5 dagen per magistraat per 
jaar) gebruikt werd. Dit is verklaarbaar door de coronamaatregelen in 2020 waardoor, zeker in het begin van de coronacrisis, heel wat 
opleidingen werden afgelast of uitgesteld, door de hoge werkdruk die bijna in geen enkele kamer toelaat dat een weekdag opgeofferd 
wordt voor het volgen van “bijscholing” en doordat vereist is dat, wanneer de opleiding valt op een dag waarop de magistraat, die de 
opleiding wil volgen, zitting heeft, er een bereidwillige collega voor vervanging moet worden gevonden die op zijn beurt tijd moet 
“opofferen”.  
 

- Er moet worden opgemerkt dat enkel de afwezigheden wegens ziekte, die de aanwezigheid van de betrokken magistraat op de zitting 
verhinderen, worden doorgegeven aan het secretariaat van de eerste voorzitter en dus geregistreerd. De periodes dat de magistraat 
niet beschikbaar moet zijn voor zijn/haar zittingen, maar tijdens dewelke hij/zij toch voor korte ziekteperiodes verhinderd wordt (thuis) 
te werken, worden niet geregistreerd. Een magistraat is geen loontrekkende, wat impliceert dat hij/zij niet moet “pointeren” en zich 
organiseert om de door ziekte verloren tijd, buiten de zittingsperiodes, in te halen door ’s avonds of in het weekend te werken. Met deze 
punctuele tijdelijke niet beschikbaarheid wegens ziekte wordt dan ook geen rekening gehouden bij het bepalen van de beschikbare 
capaciteit. 
Uit de cijfers blijkt dat het aantal geregistreerde ziektedagen van magistraten in 2020 zeer sterk is gestegen in vergelijking met 2019. 
Dit is te verklaren door de langdurige afwezigheid wegens ziekte van twee raadsheren, wat ook tot bijkomende werklast heeft geleid 
voor de collega’s die die afwezigheden dienden op te vangen, tot bijkomend organisatorisch werk door de eerste voorzitter en tot 
bijkomend administratief werk voor de griffier/griffie. 
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- Waar het hof zou moeten kunnen rekenen op de bijstand van 11 referendarissen, is dit in 2020 beperkt gebleven tot 2 referendarissen, 
wat t.o.v. 2019 zelfs nog een vermindering met 0,5 VTE van een referendaris was.  

 

- Het aantal ziektedagen bij het personeel (480) was gevoelig lager dan vorig jaar (816) en bedroeg gemiddeld 16,47 dagen per jaar per 
VTE. Voor de griffiers (246 ziektedagen per jaar) was er een lichte daling t.o.v. 2019 (282 ziektedagen), wat een gemiddelde inhoudt 
van 7,80 ziektedagen per jaar per VTE. 

 

- De niet beschikbaarheid van magistraten op zittingsdagen wordt opgevangen: 

• ofwel door vervanging door een andere magistraat die dit doet buiten en boven zijn normale werklast, al dan niet tegen wederdienst; 

• ofwel, in de collegiale kamers, door inschakeling van een plaatsvervanger (plaatsvervangend raadsheer of plaatsvervangend 
magistraat), die meestal enkel louter aanwezig is op de zitting en deelneemt aan het beraad, maar die, in de regel, niet 
ingeschakeld wordt voor de redactie van ontwerpen van arresten waardoor de werklast van de twee overige beroepsmagistraten 
verhoogt; 

• ofwel worden de zaken uitgesteld voor behandeling of voor uitspraak en aldus (op zo kort mogelijke termijn) bijgevoegd op een 
zittingskalender die al volzet is. 

 
Ook wordt nogmaals de aandacht gevestigd op de omstandigheid dat een aantal afwezigheden/niet beschikbaarheden het gevolg zijn 
van structurele maatregelen vanwege de uitvoerende macht. Van in 2010 tot 2014 werd immers besloten te besparen door een 
vertraging van de publicatie van vacatures op basis van de opeenvolgende omzendbrieven nr. 154. Sedert 2014 gaat het om de 
daadwerkelijke niet-invulling van vacatures ten belope van 10% van de kaders voor magistraten en 13% voor het gerechtspersoneel. 
Door het niet of moedwillig te laat publiceren van vacatures werd ook in 2020 het in stand houden van een dienstregeling of dienst 
ten zeerste bemoeilijkt. Er was quasi geen speelruimte over om leemtes op te vullen, noch bij de magistraten, noch bij het personeel.  
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HOOFDSTUK I BIS : SAMENSTELLING VAN HET DIRECTIECOMITÉ  (ART. 185/2, § 4 GER. W.) 
 
NAAM  EN FUNCTIE / GRAAD : 
 
Het directiecomité van het hof was in 2020 als volgt samengesteld: 
 

- de eerste voorzitter: Erik Van de Sijpe 
 
- de kamervoorzitters: Martin Minnaert en Luc Thabert 
 
- de hoofdgriffier: Cathrina Van den Abeele. 

 
 
Er werd nog geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid tot uitbreiding van het directiecomité met personen die bekwaam worden geacht 
wegens hun kennis inzake beheer. 
 
Vermits de verzelfstandiging van de rechterlijke orde door de ontbinding van de overeenkomst tussen de minister van Justitie en het 
College van de hoven en rechtbanken niet verder werd doorgevoerd, het hof niet beschikt over afdelingen en over geen noemenswaardig 
te beheren budget (dat bovendien maar in schijven wordt vrijgegeven tijdens de loop van het jaar), werd nog geen beheersplan opgesteld, 
temeer nu er geen duidelijkheid is over het uiteindelijke voorwerp van de bevoegdheden en de taken die, in het kader van een mogelijke 
verzelfstandiging, zouden worden doorgeschoven naar het directiecomité. 
 
Om die reden heeft het directiecomité in 2020 in totaal maar één keer vergaderd, dit ter bespreking van o.m. de reorganisatie van de 
sectoren binnen het hof en de organisatie van de verkiezing van de sectorvertegenwoordigers, de website van het hof, e-Deposit en 
administratieve problemen die het hele hof aanbelangen. Verder worden veel beslissingen, die dienen te worden genomen, besproken bij 
informele, veelal telefonische, contacten tussen de eerste voorzitter en de leden van het directiecomité.



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

- 15 - 

 

HOOFDSTUK II :  LOGISTIEKE MIDDELEN 15 
 

LOKALEN  
 
 

1.  Zijn de lokalen waarover het rechtscollege beschikt gepast voor de uitoefening van de justitie? Zijn de lokalen op een functionele wijze 
ingeplant voor personeel en publiek? Zijn ze gecentraliseerd in één gebouw/locatie of gedecentraliseerd over verschillende 
gebouwen/locaties? Beschrijf de belangrijkste problemen die een vlotte werking hinderen (hou daarbij rekening met de mate van 
centralisatie van de lokalen, de vorm en de grootte ervan, de afstanden ertussen, etc., …) en geef tevens aan of er al dan niet een 
afgrenzing bestaat tussen de lokalen bestemd voor het personeel en deze toegankelijk voor het publiek. 

 
Het gerechtsgebouw aan het Koophandelsplein is oud (de bouwwerken werden aangevat in 1836 en de eerste zittingen werden er 
gehouden in 1846) en werd (een aantal jaren geleden) van buiten mooi gerenoveerd. Binnenin is het niet meer aangepast aan de 
actuele noden.  
Intussen liggen zowel in de gangen als op meerdere griffies de tegels van de vloeren (gevaarlijk) los.  
Meerdere toiletten zijn in een erbarmelijke staat. Van een renovatie van de toiletten is nog helemaal geen sprake en regelmatig doen 
zich verstoppingen in afvoerbuizen van de toiletten voor. 
Eind 2018 werden er stalen van het drinkwater in het gerechtshof genomen teneinde de kwaliteit ervan te laten controleren. In januari 
2019 waren de resultaten bekend en bleek dat het drinkwater in het gerechtsgebouw niet geschikt is voor menselijke consumptie. Dit 
probleem werd uiteindelijk pas verholpen begin 2020 door het leggen van een zestal nieuwe leidingen met aftappunten. In de tussentijd 
werd door de Regie der Gebouwen in drinkbaar water voorzien door de plaatsing van waterkoelers. Gezien het grote wantrouwen bij 
het gerechtspersoneel ten aanzien van het leidingwater en de wens dat verder zou worden voorzien in bronwater uit waterkoelers 
(merk Culligan), werd beslist, teneinde het welbevinden op de werkvloer van het gerechtspersoneel te vergroten, om met het eigen 
werkingsbudget verder te voorzien in de huur van de watertoestellen van Culligan en de aankoop van bronwater bij Culligan. 
 
In een eerder werkingsverslag werd reeds vermeld dat begin 2015 de besprekingen aangevat werden met de FOD Justitie en de Regie 
der Gebouwen met het oog op de re-integratie van de kamer van inbeschuldigingstelling in het hoofdgebouw.  
 
 

 
15  Als het antwoord op een vraag ongewijzigd blijft ten opzichte van het jaar T-1, vermeldt u “situatie ongewijzigd” 
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Er kan verwezen worden naar wat onder deze rubriek werd geschreven in het werkingsverslag 2020 (kalenderjaar 2019) omdat er ook 
in het kalenderjaar 2020 geen beweging in het dossier is gekomen. Pas recent in de loop van 2021 zijn de gesprekken weer op gang 
gekomen en werden reeds twee plaatsbezoeken gedaan. Het is nu het vaste voornemen om wat betreft de re-integratie van de kamer 
van inbeschuldigingstelling in het hoofdgebouw voortgang te maken. 
Wat betreft de (grondige) renovatie van het volledige gerechtshof is er nog geen vooruitgang. Inmiddels zet de verloedering van het 
gebouw zich verder en zijn de werkomstandigheden in het gerechtshof verre van ideaal. 
 
 

2.  Wordt het publiek bij aankomst in het gebouw aan een balie ontvangen en verder geholpen? Is het onthaalpersoneel voor die functie 

geselecteerd en/of opgeleid? 

 

Situatie ongewijzigd. 

 

3.  Is de toegang tot de lokalen die niet toegankelijk zijn voor het publiek op een of andere manier beveiligd? Worden verschillende vormen 
van veiligheidsvoorzieningen gebruikt (fysiek, procedures, personeel)?  
 

Situatie ongewijzigd.  

Het hof van beroep te Gent is een van de enige in zijn soort waar aan de hoofdingang geen fysieke veiligheids- en/of 

bewakingsinrichting werd aangebracht of voorzien in de nabije toekomst. 

  

4.  Zijn de lokalen in goede staat? Worden ze goed onderhouden? 

Situatie ongewijzigd. 

 

5.  Zijn ze degelijk uitgerust (verlichting, meubilair, telefonie, informaticavoorzieningen) voor het vervullen van de dienst waarvoor ze 
gebruikt worden? 

Situatie ongewijzigd. 

 

6.  Is er voldoende ruimte om te parkeren voor het personeel? 

Situatie ongewijzigd. 
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7.  Is er voldoende ruimte om te parkeren voor de klant (advocaten, publiek, leverancier, etc.)? Gaat het om een eigen parkeerterrein? 
Schets kort de voorzieningen op dat vlak. 

Situatie ongewijzigd. 

 

8.  Is de signalisatie in het gebouw (de gebouwen) of de site adequaat? Geef kort de toestand weer daarbij rekening houdend met zowel 
het personeel als de klant en de wettelijke verplichtingen dienaangaande? 

Situatie ongewijzigd, maar na het uitbreken van de coronacrisis werd wel een circulatieplan ingevoerd in het gebouw, werd signalisatie 

aangebracht en werden flyers ter beschikking gesteld van advocaten en rechtzoekenden met toelichting over de te volgen weg om 

naar de onderscheiden zittingszalen en griffies te gaan. Dit werd allemaal met het eigen werkingsbudget en met eigen mankracht 

gerealiseerd. 

 

9. Zijn de gebouwen en lokalen toegankelijk voor personen met een handicap? Geef kort de toestand weer. 

Er werd enkele jaren terug een nieuwe platformlift geplaatst ter vervanging van de verouderde lift. Recent werd ook het probleem dat 

er niet kon worden aangebeld aan de lift zelf, verholpen. De persoon met een beperking hoeft thans niet langer met zijn mobiel toestel 

te bellen naar het onthaal, maar kan via een knop op de lift zelf het onthaal verwittigen.  

 

10.  Wordt in ieder gebouw waar het rechtscollege gehuisvest is, de wetgeving over het welzijn op het werk nageleefd? 

Situatie ongewijzigd. 
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INFORMATICA 

 
1.  Heeft het rechtscollege intranet 16 en is elkeen (magistraten en griffiepersoneel) daarop aangesloten? Geef toelichting. 

 
Ja, en alle magistraten en het griffiepersoneel zijn erop aangesloten. 
 

 

2.  Welk informatie wordt via het intranet aan het personeel aangeboden? Op welke wijze en door wie wordt dit aanbod beheerd? 

 

De informatie die FOD Justitie via haar intranetkanaal verstrekt. 

 
 
3.  Is de uitwisseling van bepaalde informatie tussen personen aan de hand van e-mail gemeengoed voor alle personeelsleden? Schets 

bondig de toestand op dat vlak en geef daarbij aan voor welke informatieverstrekking het gebruikt wordt? 

 

De informatieverstrekking gebeurt via e-mail.  
 
 

4.  Is internet voor ieder personeelslid beschikbaar? Beschrijf kort de toestand en geef daarbij aan voor welke informatievoorziening 
internet gebruikt wordt. 

 

Internet is voor iedereen beschikbaar en wordt gebruikt voor de noden van de dienst. Er is een accurate beveiliging ingebouwd 

waardoor bepaalde, meestal voor het werk niet relevante sites onbereikbaar zijn. Jammer genoeg wordt de toegang tot het internet 

soms ook geblokkeerd met betrekking tot professioneel wel relevante websites. Zo kan als concreet voorbeeld aangehaald worden dat 

de kamervoorzitter en raadsheren, belast met de afhandeling van de zaak Lernaut & Hauspie, tijdens het beraad nood hadden aan 

 
16 Intern informaticanetwerk dat informatie verstrekt, uitsluitend toegankelijk voor leden van de organisatie. 
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toegang tot de wisselkoersen USD-EUR in de periode 1996 tot 2001. De website, die deze info bevatte, werd echter geblokkeerd. 

Contact met de helpdesk leidde enkel tot een “ticket”, maar niet tot enige reactie, laat staan enige toegang tot de betrokken website.  

 

Met eigen toestellen, vb. smartphone of tablet, hebben de magistraten, griffiers en griffiepersoneel geen toegang tot het beveiligde 

internet omdat het wachtwoord niet kenbaar wordt gemaakt. Zij kunnen met deze toestellen enkel toegang nemen tot het voor het 

publiek toegankelijke internet, dat evenwel traag/trager werkt en niet beveiligd is. In zekere zin is dit te betreuren gezien meer en meer 

ook gebruik wordt gemaakt van smartphone en tablet. 

 
 

5.  Heeft het rechtscollege een website? Zo ja, vermeld het adres. 

 

De website van (het college van) de hoven en rechtbanken werd in 2019 opnieuw vernieuwd. 

Het adres voor het hof van beroep te Gent is: 

https://www.rechtbanken-tribunaux.be/nl/hof-van-beroep-gent 

 

Uit statistische gegevens blijkt dat deze website regelmatig wordt geraadpleegd door het publiek en ook wordt veel gebruik gemaakt 

van het zogenaamde contactformulier. 

Ook het hof van beroep plaatst meer en meer berichten en nuttige info op de website. 

 
  

https://www.rechtbanken-tribunaux.be/nl/hof-van-beroep-gent
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DOCUMENTATIEDIENST 

 
1. Is er een documentatiedienst (= dienst die documenten verzamelt en verspreidt, en op verzoek actief documenten opspoort)? Is er 

een bibliotheek? Preciseer duidelijk over wat voor dienst het gaat. 

 
Er is momenteel een centrale bibliotheek binnen de rechtbank van eerste aanleg Oost-Vlaanderen, afdeling Gent, die ter beschikking 
is van alle entiteiten binnen het ressort. In de centrale bibliotheek is er het nodige personeel.  
Het hof van beroep te Gent beschikt niet meer over een documentatiedienst. Er is wel nog een bibliotheek, maar geen bibliothecaris 
meer en de bibliotheek wordt quasi niet meer aangevuld met nieuwe boeken/tijdschriften.  

 
2.   Is het één enkele documentatiedienst en/of bibliotheek voor het rechtscollege? Of gaat het om een documentatiedienst en/of 

bibliotheek die gedeeld wordt met andere organisatiedelen van de rechterlijke organisatie omdat deze bijvoorbeeld in hetzelfde 
gebouw zijn ondergebracht? Of bestaat er binnen het rechtscollege een opdeling in verschillende documentatiediensten en /of 
bibliotheken waar te nemen? Of gaat het om een combinatie hiervan? 
Beschrijf kort en bondig de situatie. 
 

Zie 1. 
 

3.   Wie beheert de documentatiedienst en/of bibliotheek? Leg kort uit.  
 

Zie 1. 
 

4.   Hoe wordt de collectie van de bibliotheek bijgehouden/bijgewerkt? 
 

Zie punt 1. 
 

5.   Oefent een personeelslid of team de functie van documentalist uit? Welke kwalificatie (graad, diploma, opleiding) heeft dat 
personeelslid of hebben die personeelsleden? 

 

Zie punt 1. 
 

6.   Wordt de wetgeving er continu bijgehouden? Zijn de wetgevingdossiers volledig (bijvoorbeeld met de voorbereidende werken)?  
 

Zie punt 1. 
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BUDGET 

 
 

Hieronder staande vragen zijn niet meer relevant aangezien er in 2019 één budget “werkingskosten” werd toegekend aan het hof, 

dat werd verdeeld over kleine uitgaven, representatiekosten, werkvergaderingskosten en aankoop kantoormateriaal volgens de 

noden van het hof van beroep te Gent en dit in overleg met de leden van het directiecomité. Het toegekende budget was toereikend, 

ook al omdat door de coronamaatregelen bepaalde uitgaven, die vorige jaren wel gebeurden, in 2020 niet werden gedaan. Wel werd 

het budget ook aangesproken om aankopen te verrichten in het kader van tegen de verspreiding van het coronavirus beschermende 

maatregelen (vb. plexiglasschermen, alcoholgel, CO2-meters). 

 
 

• Hoe groot is het budget “kleine onkosten” dat aan het rechtscollege werd toegekend? 

• Voor welke uitgaven wordt dat budget aangewend? 

• Hoe werkt dat budget? 

• Is dat budget toereikend? Leg uit. 

• Hoe groot is het budget « representatiekosten » dat aan het rechtscollege werd toegekend? 

• Welke uitgaven worden door dat budget gedekt? 

• Hoe werkt dat budget? 

• Is dat budget toereikend?  Leg uit. 

 
BIJKOMENDE OPMERKINGEN: ---- 
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HOOFDSTUK III :  ORGANISATIE 
 
 
1.  Geef bij middel van een schema het organogram 17 van het rechtscollege weer (of hoe de terechtzittingen voor de vrederechters en 

de politierechters zijn georganiseerd). 
 
2.  Geef de dienstregeling 18 van het rechtscollege (of de wekelijkse activiteiten voor de vrederechters en politierechters). 
 

Hierna worden achtereenvolgens de organogrammen en het bijzonder reglement voor de gerechtelijke jaren 2019-2020 en 2020-2021 

van het hof van beroep te Gent weergegeven. 

 
17  Schema dat de structuur van het korps weergeeft met de onderscheiden organen en hoe zij zich onderling tot elkaar verhouden, eventueel met een korte beschrijving van de 

uitgeoefende functies. 
18  Lijst voor de regeling van de dienst, zoals bepaald in artikel 316 Ger. W. 
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Organogram zetel (tot 25 februari 2020). 

 
 

     Eerste Voorzitter      
    

(Logistiek personeel en  
Beveiliging gebouw) 

          Hoofdgriffier 

     Directiecomité      
    

              
zie organigram griffie 

hierna 

                  

   
Beheerscomité 

met vertegenwoordigers uit de belangrijkste sectoren 
   

    

                  

                  

Sector 
strafzaken 

Sector 
K.I. 

Burgerlijke 
Sector 

Personen-, 
Familie- 

& 
Jeugdzaken 

Handels- 
sector 

Bouw- 
sector 

Fiscale 
sector 

    

                  

15 magistraten, 
verdeeld over 5 
collegiale 
kamers. 

5 
magistraten, 
verdeeld 
over 2 
collegiale 
kamers. 

7 
magistraten, 
verdeeld 
over 1 
collegiale 
kamer en 3 
kamers met 
1 raadsheer. 

7 
magistraten, 
verdeeld 
over 1 
collegiale 
kamer en 5 
kamers met 
1 raadsheer. 

9 
magistraten, 
verdeeld 
over 2 
collegiale 
kamers en 6 
kamers met 
1 raadsheer. 

7 
magistraten, 
verdeeld 
over 2 
collegiale 
kamers en 3 
kamers met 
1 raadsheer. 

3 
magistraten, 
verdeeld 
over 1 
collegiale 
kamer en 1 
kamer met 1 
raadsheer. 

    

                  

Algemene Vergadering 
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Organogram zetel (vanaf 25 februari 2020). 
 

     Eerste Voorzitter      
    

(Logistiek personeel en  
Beveiliging gebouw) 

          Hoofdgriffier 

     Directiecomité          

              
zie organigram griffie 

hierna 

                  

   
Beheerscomité 

met vertegenwoordigers uit de belangrijkste sectoren 
   

    

                  

                  

Sector 
strafzaken 

(16 magistraten) 

Sector kamer van 
inbeschuldiging-

stelling 
(5 magistraten) 

Sector 
burgerlijke- & 
fiscale zaken 
(7 magistraten) 

Sector 
bouwzaken 

(9 magistraten) 

Sector familie- en 
jeugdzaken 

(6 magistraten) 

Sector 
ondernemingszaken 

(9 magistraten) 

 

    

                  

3e kamer 
4e kamer 
6e kamer 
8e kamer 
10e kamer 
15bis kamer 

2e kamer 
K.I. 

1e kamer 
1ter kamer 
5e kamer 
14e kamer 
14bis kamer 
bureau 
rechtsbijstand 

9e kamer 
9bis kamer 
16e kamer 

11e kamer 
11bis kamer 
11ter kamer 
11quater kamer 
11quinquies kamer 

11sexies kamer 
15e kamer 

7e kamer 

7bis kamer 
12e kamer 
12bis kamer 
12ter kamer 
12quater kamer 

12quinquies kamer 
12sexies kamer 

 

    

                  

Algemene Vergadering   
    

 

Opmerking:  
- van medio oktober 2019 tot 30 oktober 2020 was er in de sector strafzaken permanent één magistraat afwezig wegens ziekte; na 

hervatting van het werk werd deze magistraat vanaf 1 november 2020 ingeschakeld in de kamer van inbeschuldigingstelling. 

- van 1 september 2020 tot 28 februari 2021 was er in de sector bouwzaken één magistraat permanent afwezig wegens ziekte. 
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Organogram griffie. 
 
 
 

      
Hoofdgriffier 

      

               

                 

boekhouding 

                  

                 

 

 

 

Griffier-hoofd van dienst 
correctionele griffie 

 

Griffier-hoofd van dienst 
kamer van 

inbeschuldigingstelling  

Griffier-hoofd van dienst 
burgerlijke griffie 

    

                 

                 

                 

   Sectie 1: 
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

Sectie 2: 
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

 

griffiers K.I.B. 
medewerkers 

 Unit A: 
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

Unit B:  
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

   

      

griffier van de rol         

   Sectie 3:  
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

  Unit C: 
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

Unit F:  
griffiers 

assistenten 
medewerkers 

 

      

        

           



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

- 26 - 

 
NR. 4358 
 

Dienstregeling 2019-2020 

 
 

WIJ, ERIK VAN DE SIJPE, EERSTE VOORZITTER VAN HET HOF VAN BEROEP TE GENT. 
 

 

Gelet op: 

 

- de bepalingen van het Gerechtelijk Wetboek betreffende de gerechtelijke organisatie en meer in het 

bijzonder de artikelen 101 (na wijziging vervangen bij artikel 110 van de wet van 30 juli 2013, 

inwerkingtreding 1 september 2014), 106 tot 113 en 316,  

- artikel 63 van de wet van 19 oktober 2015 houdende wijziging van het burgerlijk procesrecht en 

houdende diverse bepalingen inzake justitie, meer bepaald § 3; 

- het koninklijk besluit tot vaststelling van het bijzonder reglement voor het hof van beroep te Gent 

van 26 januari 2007 (BS 9 februari 2007),  

- de wet van 15 juni 1935 op het taalgebruik in gerechtszaken. 

 

 

Na advies te hebben ingewonnen van: 

- de procureur-generaal bij ons hof, 

- de hoofgriffier bij ons hof.  

 

 

In afwijking van artikel 8 en met toepassing van artikel 6 van het bijzonder reglement (koninklijk besluit 26 

januari 2007) wordt bepaald dat de inleidingen voor de burgerlijke unus kamers als volgt zullen worden 

vastgesteld: 

 

- 1e kamer   elke donderdag om 9:00 uur, 

- 5e kamer  elke dinsdag om 9:00 uur, 

- 7e kamer  elke maandag om 9:00 uur, 

- 9e kamer  elke vrijdag om 9:00 uur, 

- 11e kamer  elke donderdag om 9:00 uur, 

- 11e ter kamer  elke donderdag om 9:00 uur, om 10:00 uur,  

om 11:00 uur en om 14:00 uur,   

- 12e kamer   elke woensdag om 9:00 uur, 

- 14e bis kamer 1e, 3e, 4e en 5e dinsdag om 9:00 uur,  

- 16e kamer  elke vrijdag om 9:00 uur, 

 

dit alles volgens de bevoegdheidsverdeling zoals opgenomen in de tabel http://www.rechtbanken-

tribunaux.be/nl/rechtbanken-hoven/hof-van-beroep/hof-van-beroep-gent - Sector burgerlijk recht - Codes 

aard van de zaak in burgerlijke zaken, commerciële zaken, fiscale zaken, jeugd en familie e.d.m. – Codes 

aard van de zaak 2019.05.24.xlsx. 

 

 

 

1e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk 

inleidingen – voorrecht van rechtsmacht 
 

 

 

http://www.rechtbanken-tribunaux.be/nl/rechtbanken-hoven/hof-van-beroep/hof-van-beroep-gent
http://www.rechtbanken-tribunaux.be/nl/rechtbanken-hoven/hof-van-beroep/hof-van-beroep-gent
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Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer:  

- Erik Van de Sijpe, eerste voorzitter, 

- Martin Minnaert, kamervoorzitter, 

- Carine Gassée, kamervoorzitter, 

- Linda Tavernier, raadsheer, 

- Olivia De Vel, raadsheer, 

- Joeri Pieters, raadsheer, 

- Jurgen Coppens, raadsheer, 

- Anne Grawet, raadsheer 

- Francis Desterbeck, eerste advocaat-generaal, Francis Clarysse, advocaat-generaal (voorrecht van 

rechtsmacht), 

- Stefaan De Backer, griffier, 

- Liesbeth Van Isterdael, griffier (voorrecht van rechtsmacht). 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 9:00 (inl.) wekelijks 58 Tavernier 

donderdag 9:30 wekelijks 58 Tavernier / De Vel / Grawet 

donderdag 14:00 wekelijks 55 Tavernier / De Vel / Grawet 

 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer voor de zaken voorrecht van rechtsmacht zittingen als 

volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 9:00  
naar 

behoefte 
58 

De vaste leden van de eerste kamer zoals 

hiervoor bepaald 

 

 

 

1e bis kamer  

 

alleenzetelend - burgerlijk  

 

non-actief 
 

 
 

1e ter kamer 

 

alleenzetelend - burgerlijk  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Linda Tavernier raadsheer, 

- Olivia De Vel, raadsheer, 

- Anne Grawet, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Patricia Vermaerke, griffier. 
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Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag  09:00 wekelijks 27 Tavernier / De Vel / Grawet 

donderdag 14:00 wekelijks 27 Tavernier / De Vel / Grawet 

 

 

 

2e kamer 

 

collegiaal - kamer van inbeschuldigingstelling - correctioneel 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Joseph Van Goethem, kamervoorzitter, 

- Jaak Lambrecht, kamervoorzitter, 

- Philippe Janssen, kamervoorzitter, 

- Jean Libert, kamervoorzitter, 

- Alexander Allaert, raadsheer, 

- Ermelinde Vanhorenbeeck, advocaat-generaal (fiscaal), 

- Carl Bergen, advocaat-generaal (Kortrijk), 

- Francis Clarysse, advocaat-generaal (voedsel- en geneesmiddelenwetgeving),   

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal (Oudenaarde), 

- Serge Malefason, substituut-procureur-generaal (Gent), 

- Michel Van de Werf, substituut-procureur-generaal (Gent) 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal (vreemdelingen) 

- Jan De Clercq, advocaat-generaal (milieu), 

- Wouter Terryn, substituut-procureur-generaal (Dendermonde), 

- Isabelle De Tandt, substituut-procureur-generaal, 

- Frederik Desmet, substituut-procureur-generaal (Brugge), 

- Kristien De Beule, substituut-procureur-generaal (Ieper), 

- Peter Coussement, substituut-procureur-generaal (Veurne), 

- Inge Deman, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Pascal Geerkens, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Geoffrey Cromar, griffier hoofd van dienst, 

- Chantal Rodeyns, griffier, 

- Janne Turcq, griffier 

- Debbie Deslypere, griffier. 
      

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 

2e v.d. 

maand om 

de 2 

maanden 

bijgebouw 1e 

verd. 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

dinsdag 9:00 wekelijks 
bijgebouw 1e 

verd. 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 
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dinsdag 14:00 wekelijks 
bijgebouw 1e 

verd. 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

donderdag 9:00 wekelijks 
bijgebouw 1e 

verd. 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

donderdag 14:00 wekelijks 
bijgebouw 1e 

verd. 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

 

 

 

2e bis kamer 

 

collegiaal - kamer van inbeschuldigingstelling – correctioneel 

 
non-actief 

 

 

 

3e kamer 

 

collegiaal – correctioneel – sociaal strafrecht (art. 101, § 1, tweede lid, Gerechtelijk Wetboek) 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Martin Minnaert, kamervoorzitter, 

- Mathieu De Loof, raadsheer, 

- Joeri Pieters, raadsheer, 

- Jan Herman, kamervoorzitter arbeidshof, (plaatsvervanger H. Hul) 

- Herman Hul, kamervoorzitter arbeidshof, 

- Bruno Lietaert, raadsheer arbeidshof, 

- Sara Sablon, raadsheer arbeidshof, 

- Inge Deman, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Pascal Geerkens, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Ermelinde Vanhorenbeeck, advocaat-generaal (fiscale zaken, met   inbegrip van douane en 

accijnzen + gemeen recht), 

- Francis Clarysse, advocaat-generaal (voedsel- en geneesmiddelen-wetgeving), 

- Dirk Bamps, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 correctioneel: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 wekelijks 52 Minnaert De Loof Pieters 

donderdag 9:00 
2e, 4e en 5e v.d. 

maand 
52 Minnaert De Loof Pieters 

donderdag 14:00 
2e, 4e en 5e v.d. 

maand 
52 Minnaert De Loof Pieters 

 

 
 

 sociaal strafrecht: 
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 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 
2e v.d. 

maand 
52 Minnaert Hul 

 

Deloof / 

Pieters 

 

donderdag 9:00 
1e en 3e v.d. 

maand 
52 Minnaert Lietaert / Sablon 

 

Deloof / 

Pieters 

 

donderdag 14:00 
1e en 3e v.d. 

maand 
52 Minnaert Lietaert / Sablon 

 

Deloof / 

Pieters 

 

 

 

 

4e kamer 

 

collegiaal – correctioneel  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Koen Defoort, kamervoorzitter, 

- Carine Gassée, kamervoorzitter, 

- Willem De Pauw, raadsheer, 

- Erwin Coppens, advocaat-generaal, 

- Mieke Uytterhaeghen, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 33 Defoort Gassée De Pauw 

dinsdag 9:00 wekelijks 33 Defoort Gassée De Pauw 

dinsdag 14:00 wekelijks 33 Defoort Gassée De Pauw 

 

 

 

5e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – fiscaal – burgerlijk 

inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Dries Vandeputte, kamervoorzitter, 

- Stijn Ravyse, raadsheer, 

- Frederieke Compernolle, raadsheer, 

- Ermelinde Vanhorenbeeck, advocaat-generaal, 

- Jenny Dammekens, griffier. 

 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
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 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 9:00 (inl.) wekelijks 5 Vandeputte 

dinsdag 9:30 wekelijks 5 Vandeputte / Ravyse / Compernolle 

dinsdag 14:00 wekelijks  5 Vandeputte / Ravyse / Compernolle 

 

 

 

5e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk - fiscaal 

 

non-actief. 

 

 

 

6e kamer 

 

collegiaal - correctioneel 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Peter Ghijs, raadsheer, 

- Alexander Snoeck, raadsheer, 

- Pascale Clauw, raadsheer, 

- Francis Desterbeck, eerste advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 

- Ann Keytsman, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 58 Ghijs Snoeck Clauw 

maandag 14:00 wekelijks 58 Ghijs Snoeck 

 

Clauw 

 

dinsdag 09:00 wekelijks 58 Ghijs Snoeck 

 

Clauw 

 

 

 
 

7e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk - handelszaken 

inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

 

 

- Frank Deschoolmeester, kamervoorzitter, 

- Geert De la Ruelle, kamervoorzitter, 

- Michel Oosterlinck, raadsheer, 

- Johan Bekaert, raadsheer, 
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- Erika De Boever, advocaat-generaal, 

- Marleen Lippevelde, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 (inl.) wekelijks 55 Deschoolmeester 

maandag 9:30 wekelijks 55 
Deschoolmeester /  

De la Ruelle / Oosterlinck / Bekaert 

maandag 14:00 wekelijks 55 
Deschoolmeester / 

De la Ruelle / Oosterlinck / Bekaert 

 

 

 

7e bis kamer  

 

alleenzetelend – burgerlijk - handelszaken 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Frank Deschoolmeester, kamervoorzitter, 

- Geert De la Ruelle, kamervoorzitter, 

- Michel Oosterlinck, raadsheer, 

- Johan Bekaert, raadsheer, 

- Erika De Boever advocaat-generaal, 

- Patricia Vermaerke, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 21 bis 
Deschoolmeester / 

De la Ruelle / Oosterlinck / Bekaert 

 

 

 

7e ter kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – handelszaken 

 

non-actief. 

 

 

 

8e kamer 

 

collegiaal – correctioneel  

 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 
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- Fabienne De Tandt, raadsheer, 

- Marijke Schautteet, raadsheer, 

- Martine De Busscher, raadsheer, 

- Peter De Smet, advocaat-generaal, 

- Linda Van Crombrugghe. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 14:00 wekelijks 58 De Tandt Schautteet 
De 

Busscher 

woensdag 9:00 wekelijks 58 De Tandt Schautteet 
De 

Busscher 

woensdag 14:00 wekelijks 58 De Tandt Schautteet 
De 

Busscher 

 

 

 

9e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk  

inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Maria Beerens, kamervoorzitter, 

- Michel Baranyai, raadsheer, 

- Philippe Moens, raadsheer, 

- Chantal Lanssens advocaat-generaal, 

- Mieke Vercruysse, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

vrijdag 9:00 (inl.) wekelijks 33 

 

Beerens 

 

vrijdag 9:30 wekelijks 33 

 

Beerens / Baranyai / Moens 

 

vrijdag 14:00 wekelijks 33 

 

Beerens / Baranyai / Moens 

 

 

 

 

9e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 
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- Arsène Colpaert, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Carine Sonneville, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

vrijdag 9:00 wekelijks 2 Colpaert 

 

 

 

10e kamer 

 

collegiaal – correctioneel 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Bart Meganck, raadsheer, 

- Steven Van Overbeke, raadsheer, 

- Mieke Butstraen, raadsheer, 

- Jurgen Coppens, raadsheer, 

- Johanna Erard, advocaat-generaal, 

- Jan De Clercq, advocaat-generaal, 

- Leentje Mouton, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 14:00 wekelijks 58 Meganck 
Van Overbeke 

/ Butstraen 

Butstraen / 

Coppens 

vrijdag 9:00 wekelijks 58 Meganck 
Van Overbeke 

/ Butstraen 

Butstraen / 

Coppens 

vrijdag 14:00 wekelijks 58 Meganck 
Van Overbeke 

/ Butstraen 

Butstraen / 

Coppens 

 

 

 

 

11e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk - familiezaken 

inleidingen  

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Veerle De Clercq, raadsheer, 

- Sven Mosselmans, raadsheer, 

- Michael Traest, raadsheer, 

- Carine Roosen, advocaat-generaal, 

- Gerda Huysman, griffier, 

- Patricia Vermaerke, griffier (maandagzitting raadsheer M. Traest) 
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Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 
9:00 

(inl.) 
wekelijks 5 

 

De Clercq / Mosselmans 

 

donderdag 9:30 wekelijks 5 

 

De Clercq / Mosselmans / Traest 

 

donderdag 14:00 wekelijks 5 

 

De Clercq / Mosselmans / Traest 

 

maandag 14:00 wekelijks 27 Traest 

 

 

 

11e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Nadia De Turck, raadsheer, 

- Erika De Boever, advocaat-generaal, 

- Frederik Desmet, substituut-procureur-generaal, 

- An Van Wijnsberge, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 9:00 wekelijks 21 bis De Turck 

donderdag 14:00 wekelijks 21 bis De Turck 

 

 

 

11e ter kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 
inleidingen  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Sabine De Bauw, kamervoorzitter, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Fran De Coen, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
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 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 
9:00/10:00/ 

11:00/14:00 (inl.) 
wekelijks 2 De Bauw 

donderdag 14:00 wekelijks 2 De Bauw 

 

 

 

11e quater kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Anne Stubbe, raadsheer 

-   Carine Roosen, advocaat-generaal, 

-   Kurt Goossens, griffier, 

-   Hilde Baert, afgevaardigd griffier (verhoor van minderjarigen).  

  

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag  9:00 wekelijks 27 Stubbe 

woensdag 14:00 naar  behoefte 27  Stubbe 

 

 

 

11e quinquies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken - minnelijke schikking 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Sabine De Bauw, kamervoorzitter, 

-   Chantal Lanssens advocaat-generaal, 

- Kelly Goossens, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 wekelijks 21 bis De Bauw 

 

 

 

11e sexies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 
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- Bieke Ramman, raadsheer, 

- Inge T’Hooft, advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal, 

- Kelly Goossens griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 2 Ramman 

 

 

 

12e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk 

inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Eric Dursin, kamervoorzitter, 

- Guy Danneels, raadsheer, 

- Luc Billiet, raadsheer, 

- Kristel Vrijghem, raadsheer, 

- Chantal Lanssens advocaat-generaal, 

- Wim Defoort, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag  
 

9:00 (inleiding) wekelijks 33 Dursin  

woensdag 9:30 (collegiaal) 
1e v.d. 

maand 
33 

 

Dursin / Danneels / Billiet / 

Vrijghem 

 

 

 

 

12e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Eric Dursin, kamervoorzitter, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Kurt Goossens, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
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 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:30 wekelijks 55 Dursin 

 

 

 

12e ter kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk  
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Paul Dauw, raadsheer, 

- Chantal Lanssens advocaat-generaal, 

- Wim Defoort, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 14:00 wekelijks 55 

 

Dauw 

 

 

 

 

12e quater kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Kristel Vrijghem, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Fran De Coen, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

Woensdag 9:00 wekelijks 27 Vrijghem 

 

 

 

12e quinquies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Luc Billiet, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- An Van Wijnsberge, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
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 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 14:00 wekelijks 33 Billiet 

 

 

 

12e sexies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Guy Danneels, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Wim Defoort, griffier 

- Fran De Coen, griffier (* 3 maal per jaar). 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

Woensdag 9:30 wekelijks 33 / 27* Danneels 

 

 

 

13e kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
 

non-actief 

 

 

 

14e kamer 

 

collegiaal – burgerlijk  

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Karen Broeckx, raadsheer, 

- Paul Dauw, raadsheer, 

- N.N 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Carine Sonneville, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 9:00 2e v.d. maand 55 Broeckx / Dauw / N.N. 

dinsdag 14:00 2e v.d. maand 55 Broeckx / Dauw / N.N. 
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14e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Karen Broeckx, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Carine Sonneville, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 
9:00 

(+ inl.) 

1e, 3e, 4e en 5e 

v.d. maand 
55 Broeckx 

 

 

 

15e kamer 

 

alleenzetelend – jeugd protectioneel - familiezaken   
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Bieke Ramman, raadsheer, 

- Anne Stubbe, raadsheer, 

- Inge T’Hooft, advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal, 

- Liesbeth Van Isterdael, griffier, vervanger, 

- Kelly Goossens, griffier, 

- Koen Baeyens, griffier, vervanger, 

- Joyce Stollaerd, vervanger, 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 2 Ramman / Stubbe 

maandag 14:00 wekelijks 2 Ramman / Stubbe 

woensdag 9:00 wekelijks 2 Ramman / Stubbe 

 

 

 

15e bis kamer 

 

collegiaal – vervolgingen t.a.v. uit handen gegeven minderjarigen 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 
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- Philippe Janssen, kamervoorzitter, 

- Carine Gassée, kamervoorzitter, 

- Martine De Busscher, raadsheer, 

- Inge T’Hooft, advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal, 

- Liesbeth Van Isterdael, griffier, vervanger, 

- Kelly Goossens, griffier, 

- Koen Baeyens, griffier, vervanger. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 14:00 naar behoefte 33 

 

Janssen / Gassée /  

De Busscher 

woensdag 14:00 naar behoefte 52 
 

Janssen / Gassée / De Busscher 

 

 

 

16e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk 

inleidingen 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Luc Thabert, kamervoorzitter, 

- Kristin Vandenberghe, raadsheer 

- Peter Marcoen, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- An Van Wesemael, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

Vrijdag 
9:00 

(inl.) 
wekelijks 5 Thabert 

Vrijdag 9:30 wekelijks 5 Thabert / Vandenberghe / Marcoen 

Vrijdag 14:00 wekelijks 5 Thabert / Vandenberghe / Marcoen 

 

 

 

16e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 

non-actief. 
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17e kamer 

 

collegiaal - correctioneel 
 

non-actief. 

 

 

 

18e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – afhandeling burgerlijke belangen 

inleidingen 

 
non-actief 

 

 

 

Bureau van rechtsbijstand 

 

alleenzetelend 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Anne Grawet, raadsheer,  

- Catharina De Pauw, griffier, 

- Hilde Baert, afgevaardigd griffier. 

 

Deze kamer houdt zitting naar behoefte van de dienst. 

 

 

* *  * 

 

 

De vroegere samenstelling van de kamers blijft behouden voor de zaken die in behandeling werden genomen 

vóór 2 september 2019. 

 

 BEPALEN DAT, BEHOUDENS DE WETTELIJKE BEPAALDE UITZONDERINGEN, DE MAGISTRATEN VAN HET 

HOF VAN BEROEP ZOWEL IN DE BURGERLIJKE, FAMILIE-, FISCALE ALS IN DE CORRECTIONELE KAMERS 

ALS PLAATSVERVANGER ZITTING KUNNEN HOUDEN. 
 

Het hof zal zijn werkzaamheden hervatten op maandag 2 september 2019 om 10:30 uur. 
 

Gegeven en bevolen in ons kabinet in het gerechtsgebouw te Gent op 28 juni tweeduizend en negentien. 

 

 

 

 

 

        Erik Van de Sijpe 

 

Rep. nr. 2019/5303 
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Nr. 4408 

Dienstregeling 2020-2021 

  

 
Wij, Erik Van de Sijpe, eerste voorzitter van het hof van beroep te Gent. 

 
 

Gelet op: 
 

- de bepalingen van het Gerechtelijk Wetboek betreffende de gerechtelijke organisatie en meer in het bijzonder 

de artikelen 101 (na wijziging vervangen bij artikel 110 van de wet van 30 juli 2013, inwerkingtreding 1 

september 2014), 106 tot 113 en 316,  

- artikel 63 van de wet van 19 oktober 2015 houdende wijziging van het burgerlijk procesrecht en houdende 

diverse bepalingen inzake justitie, meer bepaald § 3; 

- het koninklijk besluit tot vaststelling van het bijzonder reglement voor het hof van beroep te Gent van 26 
januari 2007 (BS 9 februari 2007),  

- de wet van 15 juni 1935 op het taalgebruik in gerechtszaken. 

 

 

Na advies te hebben ingewonnen van: 

- de procureur-generaal bij ons hof, 

- de hoofdgriffier bij ons hof.  

 

 

In afwijking van artikel 8 en met toepassing van artikel 6 van het bijzonder reglement (koninklijk besluit 26 januari 

2007) wordt bepaald dat de inleidingen voor de burgerlijke unus kamers als volgt zullen worden vastgesteld: 

 

- 1e kamer  elke donderdag om 9:00 uur, 

- 5e kamer  elke dinsdag om 9:00 uur, 

- 7e kamer  elke maandag om 9:00 uur, 

- 9e kamer  elke vrijdag om 9:00 uur, 

- 11e kamer elke donderdag om 9:00 uur, 

- 11e ter kamer  elke donderdag om 9:00 uur, om 10:00 uur,  

     om 11:00 uur en om 14:00 uur,   

- 12e kamer elke woensdag om 9:00 uur, 

- 14e bis kamer 1e, 3e, 4e en 5e dinsdag om 9:00 uur,  

- 16e kamer elke vrijdag om 9:00 uur. 

 

dit alles volgens de bevoegdheidsverdeling zoals opgenomen in de tabel http://www.rechtbanken-

tribunaux.be/nl/rechtbanken-hoven/hof-van-beroep/hof-van-beroep-gent - Sector burgerlijk recht - Codes aard van 

de zaak in burgerlijke zaken, commerciële zaken, fiscale zaken, jeugd en familie e.d.m. – Codes aard van de zaak 

2019.05.24.xlsx. 

 

 

 

1e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk 
inleidingen – voorrecht van rechtsmacht 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer:  

- Erik Van de Sijpe, eerste voorzitter, 

- Martin Minnaert, kamervoorzitter, 

- Carine Gassée, kamervoorzitter, 

http://www.rechtbanken-tribunaux.be/nl/rechtbanken-hoven/hof-van-beroep/hof-van-beroep-gent
http://www.rechtbanken-tribunaux.be/nl/rechtbanken-hoven/hof-van-beroep/hof-van-beroep-gent


Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

- 44 - 

- Linda Tavernier, raadsheer, 

- Bart Meganck, raadsheer, 

- Olivia De Vel, raadsheer, 

- Joeri Pieters, raadsheer, 

- Jurgen Coppens, raadsheer, 

- Anne Grawet, raadsheer 

- Francis Clarysse, advocaat-generaal (voorrecht van rechtsmacht), 

- Stefaan De Backer, griffier, 

- Chantal Rodeyns, griffier (voorrecht van rechtsmacht). 

 
Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 9:00 (inl.) wekelijks 58 Tavernier 

donderdag 9:30 wekelijks 58 Tavernier / De Vel / Grawet 

donderdag 14:00 wekelijks 55 Tavernier / De Vel / Grawet 

 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer voor de zaken voorrecht van rechtsmacht zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 
09:00 of 

12:00  

naar 

behoefte 
58 

De vaste leden van de eerste kamer zoals 

hiervoor bepaald 

 

 

 

1e bis kamer  

 

alleenzetelend - burgerlijk  

 

non-actief 

 

 

 

1e ter kamer 

 

alleenzetelend - burgerlijk  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Linda Tavernier raadsheer, 

- Olivia De Vel, raadsheer, 

- Anne Grawet, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Cathalina Depoorter, griffier. 

 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag  09:00 wekelijks 55 Tavernier / De Vel / Grawet 

donderdag 14:00 wekelijks 27 Tavernier / De Vel / Grawet 
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2e kamer 

 

collegiaal - kamer van inbeschuldigingstelling - correctioneel 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Joseph Van Goethem, kamervoorzitter, 

- Jaak Lambrecht, kamervoorzitter, 

- Philippe Janssen, kamervoorzitter, 

- Jean Libert, kamervoorzitter, 

- Alexander Allaert, raadsheer, 

- Ermelinde Vanhorenbeeck, advocaat-generaal (fiscaal), 

- Francis Clarysse, advocaat-generaal (voedsel- en geneesmiddelenwetgeving),   

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal (Oudenaarde), 

- Serge Malefason, substituut-procureur-generaal (Veurne), 

- Michel Van de Werf, substituut-procureur-generaal (Gent) 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal (vreemdelingen) 

- Jan De Clercq, advocaat-generaal (milieu), 

- Wouter Terrijn, substituut-procureur-generaal (Dendermonde), 

- Isabelle De Tandt, substituut-procureur-generaal, 

- Frederik Desmet, substituut-procureur-generaal (Brugge), 

- Kristien De Beule, substituut-procureur-generaal, 

- Peter Coussement, substituut-procureur-generaal, 

- Eva Brantegem, substituut-procureur-generaal (Kortrijk), 

- Karine Van Hecke, substituut-procureur-generaal (Ieper), 

- Inge Deman, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Pascal Geerkens, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Geoffrey Cromar, griffier hoofd van dienst, 

- Liesbeth Van Isterdael, griffier, 

- Janne Turcq, griffier 

- Debbie Deslypere, griffier. 

      

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 

2e v.d. 

maand om 

de 2 

maanden 

bijgebouw 

gelijkvloers 

zaal C 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

dinsdag 9:00 wekelijks 

bijgebouw 

gelijkvloers 

zaal C 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

dinsdag 14:00 wekelijks 

bijgebouw 

gelijkvloers 

zaal C 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

donderdag 9:00 wekelijks 

bijgebouw 

gelijkvloers 

zaal C 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

donderdag 14:00 wekelijks 

bijgebouw 

gelijkvloers 

zaal C 

Van Goethem / Lambrecht / 

Janssen / Libert / Allaert 

 

 

 

2e bis kamer 
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collegiaal - kamer van inbeschuldigingstelling – correctioneel 
 

non-actief 

 

 

 

3e kamer 

 

collegiaal – correctioneel – sociaal strafrecht (art. 101, § 1, tweede lid, Gerechtelijk Wetboek) 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Martin Minnaert, kamervoorzitter, 

- Mathieu De Loof, raadsheer, 

- Joeri Pieters, raadsheer, 

- Jan Herman, kamervoorzitter arbeidshof, 

- Bruno Lietaert, kamervoorzitter arbeidshof, 

- Sara Sablon, raadsheer arbeidshof, 

- Yves Werbrouck, raadsheer arbeidshof, 

- Inge Deman, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Pascal Geerkens, substituut-generaal - auditoraat-generaal (sociaal strafrecht), 

- Ermelinde Vanhorenbeeck, advocaat-generaal (fiscale zaken, met   inbegrip van douane en accijnzen + 

gemeen recht), 

- Francis Clarysse, advocaat-generaal (voedsel- en geneesmiddelen-wetgeving), 

- Dirk Bamps, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 correctioneel: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 wekelijks 52 Minnaert / De Loof / Pieters 

donderdag 9:00 
2e, 4e en 5e v.d. 

maand 
52 Minnaert / De Loof / Pieters 

donderdag 14:00 
2e, 4e en 5e v.d. 

maand 
52 Minnaert / De Loof / Pieters 

 

 

 sociaal strafrecht: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 
2e v.d. 
maand 

52 Minnaert Lietaert /Herman 
De Loof 
/Pieters 

donderdag 9:00 
1e v.d. 

maand 
52 Minnaert Sablon 

De Loof 

/Pieters 

donderdag 9:00  
3e v.d. 

maand 
52  Minnaert Werbrouck 

De Loof 

/Pieters 
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donderdag 14:00 
1e v.d. 

maand 
52 Minnaert Sablon 

De Loof 

/Pieters 

donderdag 14:00 
3e v.d. 

maand 
52 Minnaert Werbrouck 

De Loof 

/Pieters 

 

 

 

4e kamer 

 

collegiaal – correctioneel  
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Koen Defoort, kamervoorzitter, 

- Carine Gassée, kamervoorzitter, 

- Willem De Pauw, raadsheer, 

- Erwin Coppens, advocaat-generaal, 

- Mieke Uytterhaeghen, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 33 Defoort / Gassée / De Pauw 

dinsdag 9:00 wekelijks 33 Defoort / Gassée / De Pauw 

dinsdag 14:00 wekelijks 33 Defoort / Gassée / De Pauw 

 

 

 

5e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – fiscaal – burgerlijk 

inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Dries Vandeputte, kamervoorzitter, 

- Stijn Ravyse, raadsheer, 

- Frederieke Compernolle, raadsheer, 

- Ermelinde Vanhorenbeeck, advocaat-generaal, 

- Jenny Dammekens, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 9:00 (inl.) wekelijks 5 Vandeputte 

dinsdag 9:30 wekelijks 5 Vandeputte / Ravyse / Compernolle 

dinsdag  14:00 wekelijks 5 Vandeputte / Ravyse / Compernolle 
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5e bis kamer  

 

alleenzetelend – burgerlijk - fiscaal 

 

non-actief 

 

 

 

6e kamer 

 

collegiaal - correctioneel 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Peter Ghijs, raadsheer, 

- Alexander Snoeck, raadsheer, 

- Pascale Clauw, raadsheer, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 

- Frederik Desmet, substituut-procureur-generaal, 

- Ann Keytsman, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 58 Ghijs / Snoeck / Clauw 

maandag 14:00 wekelijks 58 Ghijs / Snoeck / Clauw 

dinsdag  9:00 wekelijks 58  Ghijs / Snoeck / Clauw 

 

 

 

7e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk - handelszaken 

inleidingen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Frank Deschoolmeester, kamervoorzitter, 

- Geert De la Ruelle, kamervoorzitter, 

- Michel Oosterlinck, raadsheer, 

- Johan Bekaert, raadsheer, 

- Erika De Boever, advocaat-generaal, 

- Marleen Lippevelde, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 (inl.) wekelijks 55 Deschoolmeester 

maandag 9:30 wekelijks 55 
Deschoolmeester /  

De la Ruelle / Oosterlinck / Bekaert 

maandag 14:00 wekelijks 55 
Deschoolmeester / 

De la Ruelle / Oosterlinck / Bekaert 
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7e bis kamer  

 

alleenzetelend – burgerlijk - handelszaken 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Frank Deschoolmeester, kamervoorzitter, 

- Geert De la Ruelle, kamervoorzitter, 

- Michel Oosterlinck, raadsheer, 

- Johan Bekaert, raadsheer, 

- Erika De Boever advocaat-generaal, 

- Cathalina Depoorter, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 21bis 
Deschoolmeester / 

De la Ruelle / Oosterlinck / Bekaert 

 

 

 

7e ter kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – handelszaken 
 

non-actief 

 

 

 

8e kamer 

 

collegiaal – correctioneel  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Fabienne De Tandt, raadsheer, 

- Marijke Schautteet, raadsheer, 

- Martine De Busscher, raadsheer, 

- Bieke Ramman, raadsheer, 

- Peter De Smet, advocaat-generaal, 

- Linda Van Crombrugghe, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 14:00 wekelijks 58 
De Tandt / Schautteet / De Busscher / 

Ramman 

woensdag 9:00 wekelijks 58 
De Tandt / Schautteet / De Busscher / 

Ramman 

woensdag 14:00 wekelijks 58 
De Tandt / Schautteet / De Busscher / 

Ramman 
 

 

 

9e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk  
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inleidingen 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Maria Beerens, kamervoorzitter, 

- Michel Baranyai, raadsheer, 

- Philippe Moens, raadsheer, 

- Michaël Bouche, raadsheer, 

- Carl Crevits, raadsheer, 

- Chantal Lanssens advocaat-generaal, 

- Mieke Vercruysse, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

vrijdag 9:00 (inl.) wekelijks 33 Beerens 

vrijdag 9:30 wekelijks 33 
Beerens / Baranyai / Bouche / 

Crevits 

vrijdag 9:30 
2de vrijdag v.d. 

maand 
33 Moens 

vrijdag 14:00 wekelijks 33 
Beerens / Baranyai / Bouche / 

Crevits 

vrijdag  14:00  
2de vrijdag v.d. 

maand 
33  Moens 

 

 

 

9e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Arsène Colpaert, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Carine Sonneville, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

vrijdag 9:00 wekelijks 21bis Colpaert 

 
 

 
10e kamer 

 

collegiaal – correctioneel 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Bart Meganck, raadsheer, 

- Mieke Butstraen, raadsheer, 

- Jurgen Coppens, raadsheer, 

- Johanna Erard, advocaat-generaal, 

- Jan De Clercq, advocaat-generaal, 

- Leentje Mouton, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
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 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 14:00 wekelijks 58 Meganck Butstraen Coppens 

vrijdag 9:00 wekelijks 58 Meganck Butstraen Coppens 

vrijdag 14:00 wekelijks 58 Meganck Butstraen Coppens 

 

 

 

11e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk - familiezaken 

inleidingen  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Veerle De Clercq, raadsheer, 

- Michael Traest, raadsheer, 

- Michaël Bouche, raadsheer, 

- Carine Roosen, advocaat-generaal, 

- Gerda Huysman, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 9:00 
wekelijks 

(inl.) 
33 De Clercq 

donderdag 9:30 wekelijks 33 De Clercq / Traest / Bouche 

donderdag 14:00 wekelijks 33 De Clercq / Traest / Bouche 

 

 

 

11e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Nadia De Turck, raadsheer, 

- Erika De Boever, advocaat-generaal, 

- Frederik Desmet, substituut-procureur-generaal, 

- An Van Wijnsberge, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 9:00 wekelijks 5 De Turck 

donderdag 14:00 wekelijks 5 De Turck 

 

 

 

11e ter kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 

inleidingen  
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Sabine De Bauw, kamervoorzitter, 
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- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Patricia Vermaerke, griffier,  

- Hilde Baert, afgevaardigd griffier (verhoor van minderjarigen). 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

donderdag 
9:00/10:00/ 

11:00/14:00 (inl.) 
wekelijks 21bis De Bauw 

donderdag 14:00 wekelijks 21bis De Bauw 

 

 

 

11e quater kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Anne Stubbe, raadsheer 

-   Carine Roosen, advocaat-generaal, 

-   Kurt Goossens, griffier,  

- Hilde Baert, afgevaardigd griffier (verhoor van minderjarigen). 

  

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag  9:00 wekelijks 27 Stubbe 

woensdag 14:00 naar  behoefte 27  Stubbe 

 

 

 

11e quinquies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken - minnelijke schikking 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Sabine De Bauw, kamervoorzitter, 

-   Chantal Lanssens advocaat-generaal, 

- Joyce Stollaerd, griffier, 

- Hilde Baert, afgevaardigd griffier (verhoor van minderjarigen). 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 wekelijks 21bis De Bauw 

 

 

 

11e sexies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk – familiezaken 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Dominique Rooms, raadsheer, 

- Inge T’Hooft, advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

- 53 - 

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal, 

- Kelly Goossens, griffier,  

- Hilde Baert, afgevaardigd griffier (verhoor van minderjarigen). 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 5 Rooms 

 

 

 

12e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk 

inleidingen 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Eric Dursin, kamervoorzitter, 

- Guy Danneels, raadsheer, 

- Luc Billiet, raadsheer, 

- Kristel Vrijghem, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- An Van Wesemael, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag  9:00 (inl.) wekelijks 33 Dursin  

woensdag 9:30 (collegiaal) 
1e v.d. 

maand 
33 

Dursin / Danneels / Billiet / 

Vrijghem 

 

 

 

12e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Eric Dursin, kamervoorzitter, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Kurt Goossens, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 
 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:30 wekelijks 55 Dursin 

 

 

 

12e ter kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Paul Dauw, raadsheer, 

- Chantal Lanssens advocaat-generaal, 
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- An Van Wesemael, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 14:00 wekelijks 55 Dauw 

 

 

 

12e quater kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Kristel Vrijghem, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Cathalina Depoorter, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:00 wekelijks 27 Vrijghem 

 

 

 

12e quinquies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Luc Billiet, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- An Van Wijnsberge, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 14:00 wekelijks 33 Billiet 

 

 

 

12e sexies kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Guy Danneels, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- An Van Wesemael, griffier.  

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

woensdag 9:30 wekelijks 33 Danneels 
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13e kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
 

non-actief 

 

 

 

14e kamer 

 

collegiaal – burgerlijk  

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Karen Broeckx, raadsheer, 

- Paul Dauw, raadsheer, 

- N.N. 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Carine Sonneville, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 9:00 2e v.d. maand 55 Broeckx / Dauw / N.N. 

dinsdag 14:00 2e v.d. maand 55 Broeckx / Dauw / N.N. 

 

 

 

14e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 

inleidingen 

 
Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Karen Broeckx, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Carine Sonneville, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 

 uur  zaal samenstelling van de zetel 

dinsdag 9:00 
1e, 3e, 4e en 5e 

v.d. maand 
55 Broeckx 

 

 

 

15e kamer 

 

alleenzetelend – jeugd protectioneel - familiezaken   

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Anne Stubbe, raadsheer, 

- Dominique Rooms, raadsheer, 

- Inge T’Hooft, advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 
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- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal, 

- Kelly Goossens, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 9:00 wekelijks 5 Stubbe / Rooms 

maandag 14:00 wekelijks 5 Stubbe / Rooms 

woensdag 9:00 wekelijks 5 Stubbe / Rooms 

 

 

 

15e bis kamer 

 

collegiaal – vervolgingen t.a.v. uit handen gegeven minderjarigen 

 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Philippe Janssen, kamervoorzitter, 

- Carine Gassée, kamervoorzitter, 

- Martine De Busscher, raadsheer, 

- Inge T’Hooft, advocaat-generaal, 

- Carl Bergen, advocaat-generaal, 

- Frederic Vroman, substituut-procureur-generaal, 

- Kelly Goossens, griffier. 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

maandag 14:00 naar behoefte 33 
Janssen / Gassée /  

De Busscher 

woensdag 14:00 naar behoefte 52 
Janssen / Gassée /  

De Busscher 

 

 

 

16e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – burgerlijk 

inleidingen 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Luc Thabert, kamervoorzitter, 

- Kristin Vandenberghe, raadsheer 

- Peter Marcoen, raadsheer, 

- Philippe Moens, raadsheer, 

- Chantal Lanssens, advocaat-generaal, 

- Fran De Coen, griffier. 

 

 

Behoudens andere dienstvereisten houdt deze kamer zittingen als volgt: 

 

 Uur  zaal samenstelling van de zetel 

vrijdag 9:00 (inl.) wekelijks 5 Thabert 

vrijdag 9:30 wekelijks 5 Thabert 

vrijdag 11:00 wekelijks 5 Vandenberghe 
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vrijdag 13:00 

wekelijks (behalve 

de laatste vrijdag 

v.d. maand) 

5 Marcoen 

vrijdag 13:00 
laatste vrijdag v.d. 

maand 
5 Moens 

 

 

 

16e bis kamer 

 

alleenzetelend – burgerlijk 
 

non-actief 

 

 

17e kamer 

 

collegiaal - correctioneel 

 
non-actief 

 

 

18e kamer 

 

alleenzetelend/collegiaal – afhandeling burgerlijke belangen 

inleidingen 
 

non-actief 

 

 

Bureau van rechtsbijstand 

 

alleenzetelend 
 

Maken deel uit van de vaste zetel van deze kamer: 

- Anne Grawet, raadsheer,  

- Catharina De Pauw, griffier. 

 

Deze kamer houdt zitting naar behoefte van de dienst. 

 

* *  * 

 
De vroegere samenstelling van de kamers blijft behouden voor de zaken die in behandeling werden genomen vóór 1 

september 2020. 
 

 BEPALEN DAT, BEHOUDENS DE WETTELIJKE BEPAALDE UITZONDERINGEN, DE MAGISTRATEN VAN HET HOF 

VAN BEROEP ZOWEL IN DE BURGERLIJKE, FAMILIE-, FISCALE ALS IN DE CORRECTIONELE KAMERS ALS 

PLAATSVERVANGER ZITTING KUNNEN HOUDEN. 
 

Het hof zal zijn werkzaamheden hervatten op dinsdag 1 september 2020 om 11:00 uur. 

 

Gegeven en bevolen in ons kabinet in het gerechtsgebouw te Gent op 30 juni 2020. 

 

 

        Erik Van de Sijpe 

 

Rep. nr. 2020/4850 
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HOOFDSTUK IV :  OVERLEGSTRUCTUREN 
 

1. Beschrijf kort de structuur van het intern overleg (overleg binnen het rechtscollege). 
 

Binnen het hof wordt het overleg georganiseerd via individuele gesprekken tussen de eerste voorzitter en de leden van het hof, 
de hoofdgriffier en haar diensthoofden en met de leden van het beheers- en directiecomité. 
De evaluatie van de magistraten is thans zodanig georganiseerd dat er een gesprek van één tot anderhalf uur aan voorafgaat 
tussen de geëvalueerde, de eerste voorzitter en twee binnen het hof verkozen evaluatoren. Tijdens dit gesprek komen ook 
algemene beleidsaspecten van het hof ter sprake, naast het professioneel functioneren van de betrokkene. 
Er wordt bovendien overleg georganiseerd onder de magistraten binnen de verschillende sectoren van het hof. 

 
2. Is er gestructureerd verticaal overleg met andere organisatiedelen van de rechterlijke organisatie (bijvoorbeeld tussen de 

rechtbank en Hof van beroep, met Hof van Cassatie, enz.)? Zo ja, beschrijf kort met wie en hoe dat geregeld is en geef daarbij 
de belangrijkste doelen en resultaten aan, aan de hand van onderstaande tabel. 

  
In 2020 heeft de coronacrisis verticaal overleg met andere organisatiedelen van de rechterlijke organisatie quasi onmogelijk 
gemaakt.  

 
3. Is er gestructureerd horizontaal overleg met andere organisatiedelen van de rechterlijke organisatie (bijvoorbeeld met parketten, 

andere rechtscolleges, enz.)? Zo ja, beschrijf kort met wie en hoe dat geregeld is en geef daarbij de belangrijkste doelen en 
resultaten aan, aan de hand van onderstaande tabel. 
 
Met de procureur-generaal heeft de eerste voorzitter zeer frequent overleg zowel over dienstproblemen binnen de 
respectievelijke korpsen, over persoonlijke problemen van bepaalde leden van die korpsen, over verbetering en afstemming van 
de wederzijdse werkprocessen en over uitwisseling van statistieken. 
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4. Is er gestructureerd overleg met de actoren die extern zijn aan de rechterlijke organisatie (balie, FOD Justitie, enz.)?  Zo ja, 

beschrijf kort met wie en hoe dat geregeld is en geef daarbij de belangrijkste doelen en resultaten aan, aan de hand van 
onderstaande tabel.19. 
 
Ook voor het gestructureerd overleg met de actoren die extern zijn aan de rechterlijke organisatie heeft de coronacrisis heel wat 
roet in ‘t eten gegooid. Met de stafhouders van de balies West-Vlaanderen, Gent, Dendermonde en Oudenaarde waren er wel 
drie overlegvergaderingen waarop o.m. de opening van het gerechtelijk jaar 2020-2021 werd besproken gezien het in 
coronatijden een zware uitdaging was om deze plechtigheid op veilige en verantwoorde wijze te laten doorgaan. 
Met medewerkers van de FOD Justitie waren er contacten via mail en via telefoon, al moet gezegd dat telefonische contacten 
soms moeilijk waren omdat medewerkers die aan telewerk deden telefonisch niet of zeer moeilijk bereikbaar waren. 

  

 
19 Aangezien de vragenlijst voor alle rechtscolleges identiek is, is het mogelijk dat sommige overlegstructuren niet van toepassing zijn.  
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 Beschrijving Doelen / Resultaten 

De magistraten van het rechtscollege Er worden formele en informele vergaderingen gehouden, 

soms ook via Webex. In de loop van het kalenderjaar 2020 

bedroeg het aantal algemene vergaderingen 7. 

Enkele sectoren hielden ook overlegvergaderingen. 

De ‘ad-hoc’-werkgroep ter voorbereiding van de adviezen 

over kandidaat-raadsheren kwam eenmaal samen begin 

2020 omdat er in 2020 geen vacatures meer werden 

gepubliceerd. De werkgroep kwam nog een tweede keer 

samen om de adviezen voor te bereiden voor de 

kandidaten-korpschef ondernemingsrechtbank voor wie 

de aanwijzing in het mandaat van voorzitter een 

benoeming tot raadsheer binnen een hof van beroep tot 

gevolg heeft. 

Betrokkenheid bij de werking van het rechtscollege 
stimuleren. 
Stroomlijning en vereenvoudiging van de werkprocessen 
in de verschillende sectoren en streven naar een zo 
rechtvaardig mogelijke werkverdeling. 
Opvangen problemen in bepaalde materies. 
De resultaten zijn behoorlijk. 

De magistraten van een ander 
rechtscollege/andere rechtscolleges 

Er zijn mondelinge en schriftelijke contacten en 

overlegmomenten met de korpsoversten van de 

rechtbanken van eerste aanleg en van de 

ondernemingsrechtbank en ook met de voorzitters van de 

vrede- en politierechters van het ressort. Tijdens die 

contacten en overlegmomenten worden allerlei praktische 

problemen, die verband houden met de werking van de 

rechtbanken en de organisatie van de werkzaamheden 

besproken, alsmede wordt er algemene informatie 

uitgewisseld. Ook worden dan disfuncties of problemen 

betreffende de interne werking van de rechtbanken 

besproken met de bedoeling de oorzaken ervan op te 

sporen en de gerezen problemen op te lossen. 

Het wederzijds verlenen van steun en bijstand. 
Uitwisseling van nuttige ervaring en vergelijking van modi 
van functioneren. 
Op mekaar afstemmen van werkprocessen. 
Bespreken van wederzijdse aspiraties en problemen in 
de samenwerking en implementatie van de gerechtelijke 
hervorming en nieuwe wetgeving. 
 
De resultaten zijn behoorlijk. 

 

Vaste conferentie van de korpschefs van het 
Hof van cassatie en de hoven van beroep 
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 Beschrijving Doelen / Resultaten 

College van eerste voorzitters van de hoven 
van hoger beroep 

Er werden in 2020 drie vergaderingen gehouden, o.m. op 
16 oktober 2020 was er via Webex een 
overlegvergadering over de toepassing van artikel 109bis 
Gerechtelijk Wetboek. 

Het behouden van het nationaal overzicht en het zoeken 
naar oplossingen eigen aan de hoven van beroep en de 
arbeidshoven. 
Het bespreken van problemen eigen aan de hoven van 
beroep zoals: verdeling referendarissen, hulpmiddelen 
voor werklastmeting, advies over hervormingsplannen….  
Doel matig bereikt. 

Unie van de Voorzitters van de 
Rechtbanken van Eerste Aanleg 

  

Het College van procureurs-generaal   

Het federaal parket De contacten beperken zich tot de bespreking van de 
vaststellingsdata voor (meestal omvangrijke of zware) 
zaken van het federaal parket en de 
veiligheidsproblematiek die bepaalde risicoprocessen 
opleveren. 

Bedoeling is de tussenkomsten van het federaal parket 
met het zittingsmanagement te stroomlijnen. Doel 
bereikt. 

De Raad van de procureurs des Konings   

Vereniging van de Arbeidsauditeurs   

Conferentie van de Voorzitters van de 
Rechtbanken van koophandel 

  

Unie van de Voorzitters van de 
Rechtbanken van Eerste Aanleg 
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 Beschrijving Doelen / Resultaten 

Vereniging van de Voorzitters van de 
Arbeidsrechtbanken 

  

Andere rechtscolleges    

De raadsheren in sociale zaken   

De rechters in sociale zaken   

De rechters in handelszaken   

Het parket   

De referendarissen / contractuele jurist Er is quasi geen overleg meer met de referendarissen (er 
zijn er nu nog twee), die nog slechts enkele kamers 
kunnen bedienen. 
 

De referendarissen werken verder op het elan van het 
voorbije jaar waardoor nieuw overleg zich minder opdringt.  
 

De dienst voor documentatie en 
overeenstemming der teksten 
 

  

De hoofdgriffier en het personeel Met de hoofdgriffier heeft de eerste voorzitter dagelijks 
contact. Met de griffiers-hoofden van dienst heeft de 
hoofdgriffier zeer geregeld overleg en de eerste voorzitter 
ongeveer tweemaal per jaar. 
 

Bespreking van structurele en punctuele problemen en 
uitwerking van oplossingen met het oog op een goede 
werking van de beide korpsen en een goede 
rechtsbedeling via een goede doorstroming van de 
informatie, een goede organisatie van de werkomgeving 
naar personeel en logistiek. 
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 Beschrijving Doelen / Resultaten 

Het parket-generaal Met de procureur-generaal is er regelmatig overleg, met 

aandacht voor de items die in eerdere 

activiteitenverslagen aan bod kwamen. 

 

 

De doorstroming in de strafsector optimaliseren. 
Het creëren van begrip voor mekaars probleemsituaties 
zowel algemeen naar organisatie van de samenwerking 
als bespreking en zoeken naar oplossingen voor 
individuele problemen. 

Het auditoraat-generaal bij het arbeidshof 
 

Zeer sporadisch contact met het oog op het 
zittingsmanagement voor de zaken van sociaal strafrecht. 

Het wegwerken van de grote voorraad aan dossiers; 
resultaat werd behaald maar vergt een constante 
opvolging om ervoor te zorgen dat er voldoende zaken 
ingeleid worden.  
 

Het arbeidsauditoraat    

De parketten/auditoraten   

Andere parketten-generaal / auditoraten-
generaal 

  

De politiediensten: 
- de gerechtelijke diensten 
- de andere diensten 
 

Indien noodzakelijk of gewenst, wordt overleg 
georganiseerd. 
De nota over de beveiliging bij risicoprocessen, die ook in 
2020 nog werd aangepast, wordt nog steeds nageleefd. 

Bijdragen tot bewaking, beveiliging en veiligheid in 
gerechtsgebouwen, regeling van bijzondere maatregelen 
voor risicoprocessen. 
Doel bereikt. 

De inspectiediensten Indien noodzakelijk of gewenst, wordt overleg 
georganiseerd. 
Regelmatig wordt een rondgang gemaakt door de 
hoofdgriffier met controleurs van de bevoegde instanties 
om de naleving van de wettelijke vereisten na te gaan en 
verbeterpunten vast te stellen. 
 

Het verzekeren van een veilige en gezonde 
werkomgeving voor alle gebruikers van de 
gerechtsgebouwen. 
Doel maar deels bereikt want er dient hier verwezen te 
worden naar de nog steeds gebrekkige staat van het 
gebouw (zie hiervoor pag. 15). 
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 Beschrijving Doelen / Resultaten 

De FOD Justitie: 

- Het centraal bestuur 

- de Justitiehuizen 

- Andere: penitentiaire administratie 

Met de centrale administratie is er overleg i.v.m. de 

logistieke ondersteuning.  

Vooral op het gebied van het gebouwenbeheer, thans 

toevertrouwd aan New Infra, dat een nieuwe 

gesprekspartner is voor de eerste voorzitter, die voor New 

Infra voor wat het gebouwenbeheer betreft het eerste 

aanspreekpunt is, zijn er problemen. De nodige middelen 

ontbreken om (zelfs dringend nodige) initiatieven te 

nemen; de veelheid van gesprekspartners – Regie der 

Gebouwen, FOD Justitie, New Infra, inspecties 

allerhande, zonder dat er veel of performante coördinatie 

is – maakt deze taak niet eenvoudig.   

Met de Justitiehuizen en de andere administraties is het 

contact eerder sporadisch. 

 

De balie In 2020 was er vooral overleg in verband met de 

coronatoestand en de impact daarvan op o.m. de opening 

van het gerechtelijk jaar 2020-2021. 

Een constructieve oplossing werd steeds gevonden. 

De gerechtsdeurwaarders   

Het notariaat   

De Hoge Raad voor de Justitie De contacten zijn beperkt tot het behandelen van vragen 
tot uitleg als gevolg van klachten van rechtsonderhorigen. 

 

De vrederechters en de plaatsvervangende 
vrederechters/De rechters in de 
politierechtbank en de plaatsvervangende 
rechters in de politierechtbank 

Er is contact met de voorzitters van de vrederechters en 
de rechters in de politierechtbank van Oost- en West-
Vlaanderen over punctuele problemen. 

De contacten onderhouden teneinde mekaars problemen 
beter te leren kennen en wederzijds hulp te bieden in het 
aanreiken van oplossingen. 
Doel bereikt. 

Andere (te verduidelijken) 
 

  

 
BIJKOMENDE OPMERKINGEN:  
 

GEEN 
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HOOFDSTUK V :  STATISTIEKEN BETREFFENDE INKOMENDE EN UITGAANDE DOSSIERS EN 
HANGENDE ZAKEN 
 
 
 
1.  Verschillen de gegevens die het rechtscollege registreert van deze die door de Federale Overheidsdienst Justitie worden aangemaakt 

en gepubliceerd? 
 

Sedert 2015 worden de statistieken niet meer gepubliceerd door de FOD Justitie, maar gaan ze uit van het College van de hoven en 
rechtbanken.  

 
2.  In bevestigend geval, geef aan waarin ze verschillen (eventueel per materie te specificeren) en geef, wanneer dit het geval is, duidelijk 

aan welke rol het eigen systeem van registratie en verwerking van gegevens speelt in de werking van het rechtscollege. 
 

 
 
BIJKOMENDE OPMERKINGEN:  
 

Geen. 
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HOOFDSTUK VI :  EVOLUTIE VAN DE WERKLAST 
 

 WERKLASTMETING 

 
 
1. Maakt u gebruik van een instrument om de werklast van de magistraten van het rechtscollege te meten? Zo ja, geef een korte 

beschrijving van dat instrument en zijn voordelen en gebreken. Geef daarbij de frequentie van gebruik aan. Schets de evolutie van 
de werklast die ermee werd vastgesteld. 

 
Maandelijks worden statistieken getrokken uit het eigen systeem betreffende de werking van de verschillende kamers van het hof 
(input – output – evolutie hangende zaken begin en einde van de termijn – eerste nuttige fixatiedatum – nieuwe zaken al dan niet 
vastgesteld – termijn van het beraad – doorhalingen – voegingen – tussenarresten – eindarresten). 
De diversiteit en de veelheid van de te behandelen materies en van de op te lossen problemen in de te behandelen dossiers maken 
een objectieve evaluatie van de vereiste investering, en dus een accurate werklastmeting, zeer moeilijk. Een echte werklastmeting 
zou trouwens ook de moeilijkheidsgraad per dossier (de ene diefstal is niet dezelfde als de andere diefstal, het ene witwasdossier 
is niet te vergelijken met het andere, er zijn geen twee dezelfde bouwzaken, enz.) en de intrinsieke kwaliteit van het eindproduct in 
rekening moeten brengen en daar staan we nog heel ver van af. 

 
 

2. Heeft u initiatieven genomen om het bestaande systeem te verbeteren? Zo ja, welke? 
 

De in 2017 genomen initiatieven werden verdergezet. 
 
 
3. Geef de evolutie van de werklast sinds de werklastmeting weer. 

 
Omdat de op te lossen betwistingen alsmaar omvangrijker en technischer worden, onder meer, door de opeenvolgende niet altijd 
even coherente wetgevende wijzigingen en correcties hierop, maar ook door de inflatie van in (soms) weinig gestructureerde 
conclusies ontwikkelde argumenten, wordt de werklast alsmaar zwaarder. 
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WERKLASTVERDELING 

 
1. Op basis van welke criteria wordt de werklast onder de magistraten van het rechtscollege verdeeld? 
 

Op basis van de codes aard van de zaak (burgerlijk-familiaal-commercieel) en op basis van een interne verdeling naar materie en 
naar herkomst van de bestreden beslissing (strafrechtelijk). 

 
 
2. Worden de magistraten op de hoogte gebracht van die criteria? 

 
Ja.   

 
 
3.  Hoe gebeurt die verdeling in de praktijk? Wordt controle uitgeoefend op de verdeling en wie stuurt het proces van de verdeling bij? 
 

 In eerste instantie hangt de toebedeling af van de toewijzing van iedere magistraat aan een bepaalde kamer ingevolge de bijzondere 
dienstregeling van het hof die in de loop van het jaar wordt aangepast volgens de noden van de dienst.  
 Wat de individuele dossiers betreft: door toewijzing door de eerste voorzitter voor de strafzaken aan de verschillende kamers; voor 
burgerlijke zaken gebeurt de toewijzing door de griffie op basis van de codes “aard van de zaak” (= de te behandelen materie).  
Indien nodig, wordt op een pragmatische wijze hertoebedeling doorgevoerd door de eerste voorzitter: 

- om de fixatiedata in de verschillende kamers meer gelijk te doen lopen; 
- om verkeerd toebedeelde zaken naar de materieel bevoegde kamers te verwijzen. 

 
De toebedeling van de individuele dossiers aan de leden van de collegiale kamers is een taak van de kamervoorzitter die moet 
zorgen voor een gelijke verdeling van de werklast naar ieders specialisatie en kunnen. 

 
 
4.  Welke moeilijkheden brengen 1 en 2 mee en hoe lost u die op? 
 

 Punctuele problemen die na bespreking met alle mogelijke betrokkenen worden opgelost. 
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Niet onbelangrijk hierbij is te vermelden dat door de wettelijk vereiste bijzondere vormingen, die in steeds grotere getale worden 
opgelegd door de wetgever, de dagelijkse organisatie van de dienst binnen een rechtscollege hoe langer hoe gecompliceerder 
wordt. Om die reden wordt bv. nog steeds aan nieuwbenoemde raadsheren gevraagd om de bijzondere opleiding, opgelegd om 
zitting te mogen houden in familiale kamers, te volgen of wordt nagegaan welke kandidaten voor een vacante plaats van raadsheer 
al over welke getuigschriften van een of andere bijzondere opleiding beschikken (bv. het getuigschrift om te mogen zetelen als 
voorzitter van een hof van assisen).  

 
 

BIJKOMENDE OPMERKINGEN:  
 
De onderzoeken in het kader van voorrecht van rechtsmacht en de tuchtonderzoeken, die niet in rekening lijken gebracht te worden, 
slorpen eveneens een groot deel op van de tijd van de aangestelde onderzoeksmagistraten. 
In 2020 werden twee nieuwe gerechtelijke onderzoeken in het kader van voorrecht van rechtsmacht opgestart. Er werd geen nieuw 
tuchtonderzoek geopend. 
Voor de behandeling ten gronde van zaken met voorrecht van rechtsmacht, behoudens voor wat de verkeer gerelateerde dossiers 
betreft, maken vijf leden van de strafsector deel uit van de eerste kamer in de dossiers waarin de eerste voorzitter niet als bodemrechter 
kan zetelen omdat hij de onderzoeksmagistraat heeft aangewezen. 
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HOOFDSTUK VII :  EVOLUTIE VAN DE GERECHTELIJKE ACHTERSTAND 
 

GERECHTELIJKE ACTIVITEIT 

 
Indien het rechtscollege een eigen concept van de gerechtelijke achterstand heeft, gelieve dat dan hieronder te beschrijven en aan te 
geven of er – volgens dat concept – gerechtelijke achterstand is. 
 

 

 

 

 

I. ALGEMENE VRAGEN 

 

1. Gelieve, voor elk trimester, in onderstaande tabel, het aantal vastgestelde dossiers te vermelden volgens de termijn tussen 
het ogenblik van het gezamenlijk verzoek tot rechtsdagbepaling van de partijen en de rechtsdag (artikel 750, § 1 van het 
Gerechtelijk Wetboek). 20 

 
Deze vraag is niet relevant sedert de invoering van o.m. artikel 747 Gerechtelijk Wetboek en bovendien houdt de gebruikte nomenclatuur 
geen rekening met de intussen van kracht geworden wetswijzigingen (zie o.m. “jeugdzaken”, …). 
 
 
 
 

 
20  Gelieve hierbij gebruik te maken van de codes voor de « Aard van de zaak » die in het kader van de AGORA-statistieken worden gebruikt sinds 1 januari 1999 (zie bijlage : 

« beschrijving van de burgerlijke geschillen ») 
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A. Burgerlijke en handelsgeschillen die worden ingeschreven op de algemene rol 
 

 
 

0 →4 maanden  4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1er 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1er 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 

1. Staat der personen 
(A1) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

2. Echtscheidingsprocedure 
(A2) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

3. Zakenrecht 
(A3) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

4. Intellectuele rechten 
(A4) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

5. Familiaal 
vermogensrecht 

(A5) 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

6. Erfenissen, schenkingen 
en testamenten 

(A6) 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

7. Overeenkomsten 
(A7) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

8. Huurcontract 
(A8) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

9. Bouwzaken 
(A9) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

10. Verzekeringen 
(A10) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

11. Betwistingen met 
overheid 
(A11) 

-- -- -- -- -- -- -- -- - -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

12. Beroepsaansprakelijkheid 
(A12) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
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0 →4 maanden  4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1er 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1er 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 

13. Aansprakelijkheid 
onrechtmatige daad 

(A13) 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

14. Louter schade en 
schadeloosstelling 

(A14) 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

15. Handelspraktijken 
(A15) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

16. Vennootschappen 
(A16) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

17. Bankwezen 
(A17) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

18. Faillissement 
(A18) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

19. Gerechtelijk akkoord 
(A19) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

20. Transport van goederen 
(A20) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

21. Zeerecht 
(A21) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

22. Wrakingsprocedure 
(A22) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

23. Beslagprocedure 
(A23) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

24. Pandverzilvering 
(A24) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

25. Exequatur 
(A25) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
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0 →4 maanden  4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1er 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1er 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 

26. Scheidsrechtelijke 
uitspraken 
 (A26) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

27. Kort geding, geen 

voorlopige maatregelen in 
echtscheiding 

(A27) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

28. Herroeping van gewijsde 
(A28) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

29. Vorderingen tav 
minderjarige kinderen 

(A31) 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

30. Fiscale zaken (directe en 
indirecte belastingen) 

(C1+C2) 
-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

31. Kieszaken 
(D) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

32. Tuchtzaken 
(E) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

33. Milieurecht 
(F) 

-- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
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B. Jeugdzaken die worden ingeschreven op de jeugdrol (zaken die betrekking hebben op personen die de leeftijd van 18 jaar 
niet hebben bereikt op het ogenblik dat de vordering aanhangig wordt gemaakt). 
 

 
 

0 →4 maanden 4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

 
1e 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2de 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 

Jeugdzaken -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
 

 
 
C. Kortgeding zaken die worden ingeschreven op de rol kortgedingen. 
 

 
 

0 →4 maanden 4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

 
1e 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2de 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 
1ste 

Kwart 
2e 

Kwart 
3e 

Kwart 
4e 

Kwart 

1. Echtscheidingen -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 

2. Andere -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
 

 
 
D. Zaken betreffende schade veroorzaakt door natuurrampen, ingeschreven op de rol natuurrampen. 
 

 
 

0 →4 maanden 4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

 
1e 

Trim 
2e 

Trim 
3e 

Trim 
4e 

Tim. 
1e 

Trim 
2e 

Trim 
3e 

Trim 
4e 

Trim 
1e 

Trim 
2e 

Trim 
3e 

Trim 
4e 

Trim 
1ee 

Trim 
2e 

Trim 
3e 

Trim 
4e 

Trim 
1e 

Trim 
2e 

Trim 
3e 

Trim 
4e 

Trim 

Natuurrampen (H) -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- 
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Meer relevant lijken ons volgende cijfers: 
 

1.1. Jaaroverzicht statistiek burgerlijk. 
 

 

Toelichting bij onderstaande tabel: 
 
In sub-kolom “andere” onder kolom “tussenarresten’ worden arresten ondergebracht die onder de noemer “eindarresten zonder output” 
vallen, dit zijn aanvullende arresten (zoals begroting kosten, subsidiaire aanslag, …). 
“Beschikkingen met beëindiging zaak” (output) werden ondergebracht onder sub-kolom “totaal E.A.” onder kolom “zaken afgewerkt door 
eindarrest”. 
 

Kamer 
Hangende 

zaken 
begin jaar 

nieuwe 
zaken ter 

griffie 
ingediend 

in 2019 

beschik-
kingen 

tussenarresten zaken afgewerkt door eindarrest hangende zaken eind jaar 

evolutie 
hangende 

zaken 

toewijzing
en  

aantal 
zaken in 
beraad 

(op 
1/1/2021) 

aantal 
zaken +3 
maand in 

beraad 
(op 

1/1/2021) 

Kamer 
enkel 
T.A. 

andere 
totaal 
E.A. 

voeging 
Weglating 
art. 730§2 

Ger.W. 
doorh. verstek totaal 

vastge-
steld 

niet 
vastge-

steld 

Totaal 6199 3211 3227 418 11 3140 90 213 196 11 5967 5012 955 -232 2902 397 35 Totaal 

 
 
 
 

    3151      5967      
* bij de kolom tussenarresten/andere,  staan de aanvullende arresten, begroting kosten, taxatie erelonen en vervanging deskundigen; zij  zijn hier geplaatst omdat zij geen eigen rolnummer hebben en geen impact hebben op de hangende zaken 

 
Opmerking: 
In het werkingsverslag 2020 – kalenderjaar 2019 werd vermeld dat het aantal hangende zaken eind 2019 6.207 bedroeg. Thans wordt 
vermeld dat dit 6.199 bedroeg. Dit komt door het volgende: 
 
- twee zaken waren nog hangend, echter was er in beide zaken een beschikking met beëindiging zaak geveld (output), doch geregistreerd 

als een beschikking; 
- één zaak was nog hangend, echter was in de hoofdzaak een beschikking met beëindiging zaak geveld (output) en tevens werd in deze 

beschikking geoordeeld over beide zaken, zodat deze zaak ook in eindstand diende geplaatst te worden; 
- twee verknochte zaken werden ten onrechte terug aanhangig gemaakt, naar aanleiding van begroting kosten na eindarrest; deze 

werden terug in eindstand geplaatst; 
- twee fictieve zaken (1970/AR/1 & 1970/AR/2), die destijds dienden als testzaken voor e-Deposit, zijn op 16 maart 2021 in eindstand 

geplaatst (met als datum niet hangend 4 april 1970); 
- één fictieve zaak (1970/AR/70), die nog steeds dienst doet als mogelijkheid voor digitaal neerleggen van o.a. verzoekschriften hoger 

beroep (in het kader van de COVID-19 maatregelen), is op 16 maart 2021 in eindstand geplaatst (met als datum niet hangend 4 april 
1970). 

 
Dit brengt mee dat er thans acht hangende zaken minder worden vermeld. 
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1.2. In onderstaande tabel vindt u het aantal burgerlijke dossiers volgens de tijd die verloopt tussen de eerste zitting en de 
uitspraak. 
 

Enkel “eindarresten” werden hier in rekening gebracht.  “Eindarresten van voeging”, “eindarresten zonder output” (aanvullende arresten 
zoals begroting kosten, subsidiaire aanslag, …) en “beschikkingen met beëindiging zaak” (output) werden niet meegerekend. 
 

 0 →6 maanden  6 → 12 maanden 12 → 18 maanden 18 → 24 maanden > 24 maanden 

Burgerlijke kamers 460 463 768 616 827 

 

 



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

 
- 76 - 

 
In vergelijking met 2019 kan in 2020 voor wat betreft de doorlooptijd van meer dan 24 maanden in absolute cijfers een lichte verbetering 
worden vastgesteld, net zoals in 2019 reeds een verbetering kon worden vastgesteld t.o.v. 2018. Van 969 dossiers waar de doorlooptijd 
meer dan 24 maanden bedroeg, is dit gedurende het werkjaar 2020 gedaald tot 827 of een daling met bijna 15% (vorig jaar was de daling 
iets meer dan 27%). In 2019 kende 27,7% van de dossiers een doorlooptijd van meer dan 24 maanden, in 2020 ging het nog om 26,3% 
van alle dossiers, wat ook een lichte verbetering inhoudt. 
Daarentegen is het aantal zaken met een doorlooptijd van minder dan 12 maanden in absolute cijfers licht gedaald (in 2019 1.048 zaken, 
in 2020 923 zaken). Verhoudingsgewijs bleef het aantal zaken met een doorlooptijd van minder dan 12 maanden quasi gelijk: in 2019 werd 
29,9% van de zaken afgehandeld binnen de 12 maanden, in 2020 was dit 29,4%. 
De gemiddelde doorlooptijden blijven echter te lang, maar daaraan zal enkel kunnen worden verholpen door minstens de volledige invulling 
van het wettelijk kader (in 2020 was de gemiddelde bezetting 52,41 VTE op een kader van 57 VTE).  
Waar er in 2018 nog een stijging was van 3,9% van nieuwe ter griffie ingediende burgerlijke zaken t.o.v. 2017, was er in 2019 een daling 
van bijna 8% van nieuwe ter griffie ingediende burgerlijke zaken t.o.v. 2018. Deze daling heeft zich in 2020 verdergezet, zij het minder 
snel. Er waren 5,2% minder nieuwe ter griffie ingediende burgerlijke zaken. Het probleem van de te lange doorlooptijden situeert zich in 
de burgerlijke, commerciële en bouwkamers; in de familiale kamers slaagt het hof er in de doorlooptijd gemiddeld op iets meer dan één 
jaar te houden, hoewel ook in die sector omwille van een onderbezetting aan magistraten, waaraan momenteel niet kan worden verholpen 
zonder andere sectoren nog meer in de problemen te brengen, de doorlooptijden geleidelijk aan uitlopen. 
 
 
 
1.3. Jaaroverzicht statistiek correctioneel. 

 
 
 

 
  

Kamer 

Hangen-
de 

zaken 
begin 
jaar 

beschik-
kingen 

tussenarresten zaken afgewerkt door eindarrest 

Totaal 
EA 

Totaal 
Arr. 

hangende zaken eind jaar 
evolutie 

hangende 
zaken 

Toewijzingen  

aantal 
zaken in 
beraad 

(op 
1/1/2021) 

aantal 
zaken +3 
maand in 

beraad (op 
1/1/2021) 

Kamer 

T.A. 
gesloten 
deuren 

verzet E.A. voeging verzet O.A. O.A.A. V.I.R. 

V.I. 
beroep 
tegen 

afwijzing 

V.I. 
andere 

aanvul-
lende 

arresten 
totaal 

vastge-
steld 

niet 
vastge-

steld 

Totaal 
correctionele 

kamers 
1127 63 52 9 0 1294 19 35 37 7 85 28 2 1 1489 1550 1027 934 93 -100 1364 169 1 

Totaal 
correctionele 

kamers 

JK-C 18 0 19 0 0 172 1 0 0 0 0 0 0 0 172 191 13 13 0 -5 167 2 1 JK-C 

KI 129 1 20 0 0 2198 5 1 0 0 9 3 0 3 2214 2234 137 137 0 8 2224 24 3 KI 

Totaal 1274 64 91 9 0 3664 25 36 37 7 94 31 2 4 3875 3975 1177 1084 93 -97 3755 195 5 Totaal 

                 1177      



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

 
- 77 - 

 

Opmerking: 
 
Er wordt nu ook gebruik gemaakt van de cijfers in Web Report Studio (cf. cijfers steundienst College van de hoven en rechtbanken) 
 
In het werkingsverslag 2020 – kalenderjaar 2019 werd vermeld dat het aantal hangende zaken eind 2019 1.277 bedroeg. Thans wordt 
vermeld dat dit 1.274 bedroeg. Dit komt door de het volgende: 
- één zaak werd ingeschreven als tussenarrest terwijl uit controle is gebleken dat het een eindarrest betrof; 
- één fictieve zaak (1970/NT/1), die destijds diende als testzaak voor e-Deposit, is op 16/03/2021 in eindstand geplaatst (met als datum 

niet hangend 4 april 1970); 
- één fictieve zaak (1970/NT/70), die nog steeds dienst doet als mogelijkheid voor digitaal neerleggen van verzoekschriften voorlopige 

invrijheidstelling  (in het kader van de COVID-19 maatregelen), is op 16/03/2021 in eindstand geplaatst (met als datum niet hangend 4 
april 1970). 

 
Dit brengt mee dat er thans 3 hangende zaken minder worden vermeld. 
 
 

 

1.4. Doorlooptijden correctioneel grafieken 

 
Zie punten 2 en 3 hierna. 
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2. Vermeld in onderstaande tabel het aantal correctionele dossiers volgens de tijd die verloopt tussen de eerste zitting en de 
uitspraak (de burgerlijke belangen buiten beschouwing gelaten).  Indien er in dit verband overleg tussen de eerste voorzitter en 
de Procureur-generaal bestaat, gelieve dit te vermelden. 

 
Enkel “eindarresten” werden hier in rekening gebracht.  “Eindarresten van voeging”, “eindarresten onmiddellijke aanhouding”, 
“onmiddellijke aanhouding afgewezen” en “aanvullende arresten” werden niet meegerekend. 
 

 

 
 

0 →4 maanden  4 → 8 maanden 8 → 12 maanden 12 → 16 maanden > 16 maanden 

Correctionele kamers 
 

941 316 135 22 30 

Jeugdkamers (jeugdbescherming) 
(betreft arresten uitgesproken voor de Jeugdkamer – 

protectioneel) 
167 3 2 0 0 
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Opmerking: 

 
Gelet op de formulering van bovenstaande vraag wordt in die vraag (en in de vorige werkingsverslagen) met ‘doorlooptijd in strafzaken’ 
bedoeld de tijd die verloopt tussen de eerste zitting en de uitspraak. 
 
In het beleidsplan van de huidige eerste voorzitter werd evenwel gesteld dat er een onderscheid dient gemaakt te worden tussen de 
definitie van de doorlooptijd in strafzaken en de doorlooptijd in burgerlijke zaken. 
Wanneer in strafzaken hoger beroep wordt ingesteld, heeft de rechtsonderhorige geen impact op het tijdstip waarop de zaak kan worden 
ingeleid/behandeld. Het is de procureur-generaal die, na toebedeling van de zaak aan een strafkamer door de eerste voorzitter, dit 
laatste meestal overeenkomstig de dienstregeling en de verdeling van de materies over de onderscheiden strafkamers, al dan niet in 
overleg met de kamervoorzitters van de strafkamers, overgaat tot dagvaarding van de partijen. De doorlooptijd in een strafzaak zou dan 
ook beter worden bepaald als de termijn die verloopt tussen de inschrijvingsdatum van de zaak op het hof, waarbij de toebedeling door 
de eerste voorzitter aan een welbepaalde strafkamer zeer kort daarna gebeurt, en het tijdstip van de uitspraak. Wanneer de strafkamers 
overbelast zijn, zullen de toebedeelde dossiers niet tijdig kunnen worden vastgesteld en behandeld. Het heeft geen zin te spreken van 
korte doorlooptijden in strafzaken wanneer er tussen de termijn van de eerste zitting en de uitspraak maar enkele maanden verloopt, als 
het strafdossier eerst zeer lange tijd blijft liggen zonder vaststelling op een eerste zitting omdat de strafkamers overbelast zijn. 
 

Hieronder wordt het aantal correctionele dossiers vermeld volgens de tijd die verloopt tussen de inschrijvingsdatum van de zaak op het hof 
en de uitspraak (de burgerlijke belangen buiten beschouwing gelaten).   

Enkel “eindarresten” werden hier in rekening gebracht.  “Eindarresten van voeging”, “eindarresten onmiddellijke aanhouding” of 
“onmiddellijke aanhouding afgewezen” en “aanvullende arresten” werden niet meegerekend. 

 

arresten 2020 
0 → 4 

maanden 
4 → 8 

maanden  
8 → 12 

maanden  
12 → 16 

maanden 
> 16 maanden 

Correctionele kamers 358 374 209 203 300 

Jeugdkamers 
(jeugdbescherming) (betreft 
arresten uitgesproken door de 
Jeugdkamer - protectioneel) 

166 4 1 1 0 
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Er is regelmatig overleg tussen de eerste voorzitter en de procureur-generaal onder meer over het aantal inzetbare penale kamers en 
magistraten en de verdeling van de zaken over de verschillende kamers naar de te behandelen materie. De herkomst van de bestreden 
beslissingen en de voorraad in de verschillende kamers en de termijnen tussen de dagvaarding en de inleiding worden besproken in het 
kader van een goed zittingsmanagement. 

Uit deze cijfers blijkt dat 65,17% (in 2019 was dit 68,97%) van de dossiers binnen de vier maanden na de eerste zitting afgehandeld zijn. 
De doorlooptijd na de eerste zitting wordt in belangrijke mate bepaald door de omstandigheid of er al dan niet conclusietermijnen worden 
gevraagd. Weliswaar is het hof meester van deze termijnen en van zijn agenda, maar er moet altijd een redelijke termijn gelaten worden 
voor het neerleggen van conclusies door alle partijen. 
 
Verder blijkt uit deze cijfers dat 65,16% (in 2019 was dit 76,06 %) van de strafzaken voor de correctionele kamers binnen een termijn van 
12 maanden waren afgehandeld te rekenen vanaf de datum van inschrijving van de zaken op het hof, wat een daling met 10,9% inhoudt 
t.o.v. 2019. 
Een verbeterpunt blijft nog steeds om die andere zaken ook zoveel mogelijk afgehandeld te krijgen binnen de 12 maanden. Redenen dat 
dit voor 503 zaken niet is gelukt, zijn de niet steeds volledige invulling van de strafkamers met drie effectieve raadsheren (de derde 
magistraat is dan een plaatsvervangend magistraat die in de regel niet wordt belast met het opmaken van het ontwerp van arrest), de 
steeds grotere complexiteit van de dossiers en de omvangrijkere conclusies, de omstandigheid dat er zeer regelmatig conclusietermijnen 
worden gevraagd en dienen toegekend te worden, de tijdelijke vertraging die werd opgelopen tijdens de eerste coronagolf en de langdurige 
ziekte van een collega van de strafsector. 

Alle burgerlijke belangen (na strafzaak) werden tot eind juni 2018, in de regel, behandeld door één enkele kamer met een alleen 
rechtsprekende magistraat. Deze kamer, de achttiende, leverde op de zes maanden dat ze in 2018 gezeteld heeft 96 eindarresten af 
(tegenover 151 in het volledige jaar 2017). Ten gevolge van de vervroegde inruststelling van de voorzitter van de 18e kamer werd deze 
kamer op non-actief geplaatst bij gebrek aan voldoende raadsheren om in zijn vervanging te voorzien. Sedertdien worden de zaken 
afhandeling burgerlijke belangen verdeeld over de verschillende strafkamers.  

Ook vóór deze nieuwe werkverdeling werd ingevoerd, werden de burgerlijke belangen in de zaken in de bijzondere materies (stedenbouw, 
ruimtelijke ordening, douane & accijnzen, belastingen, BTW, sociaal strafrecht, faillissementen, …) omwille van de zeer specifieke 
problematiek die een gepunte specialisatie vereist, al toebedeeld aan de kamers die op strafgebied uitspraak deden. 
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3. Gelieve in onderstaande tabel het aantal dossiers (kamer van inbeschuldigingstelling) te vermelden volgens de tijd die 
verloopt tussen de eerste zitting en de uitspraak. Indien er in dit verband overleg tussen de eerste voorzitter en de Procureur-
generaal bestaat, gelieve dit te vermelden. 

 
Enkel “eindarresten” met output werden hier in rekening gebracht. Eindarresten zonder output (“Aanvullende arresten” en “eindarresten 
van voeging” werden niet meegerekend. 
 

 

 0 → 1 maanden 1 → 2 maanden  2 → 3 maanden  3 → 4 maanden  4 maanden 

Kamer van inbeschuldigingstelling (met uitzondering van de 
hogere beroepen tegen de beschikkingen van de raadkamer)21 

1.807 49 17 15 35 

 

 
 
Er is slechts sporadisch overleg gelet op het feit dat de hier behandelde zaken veelal binnen zeer korte termijn moeten worden behandeld 
zodat de griffie onverwijld het nodige doet om iedereen te verwittigen van de datum van behandeling. Wel zijn er besprekingen over 
algemene principes om de doorstroming soepeler te maken en om bepaalde werkprocessen doelmatiger te maken. Enkele uitzonderingen 
niet te na gesproken kan de doorlooptijd, mede gelet op de strikte termijnen die van toepassing zijn in het overgrote aantal van de door de 
kamer van inbeschuldigingstelling behandelde zaken, als goed worden beschouwd. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
21 Bijvoorbeeld: herstel in eer en rechten, art. 61ter, § 5 en 6, art. 61quater, § 5 en 7, art. 61quinquies, § 4 en 5 of art. 136 W. Sv. 
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Eindarresten KI 2020 

Aantal eindarresten    

Omschrijving groep Omschrijving detail Totaal 

Advies inzake uitlevering (leeg) 3 

Totaal Advies inzake uitlevering  3 

Andere (Kamer van 
inbeschuldigingstelling) (leeg) 4 

Totaal Andere (Kamer van 
inbeschuldigingstelling)  4 

Burgerlijke partijstelling 
onontvankelijk (leeg) 1 

Totaal Burgerlijke partijstelling 
onontvankelijk  1 

Eerherstel (leeg) 209 

Totaal Eerherstel  209 

Europees aanhoudingsmandaat (leeg) 21 

Totaal Europees 
aanhoudingsmandaat  21 

Exequatur inzake uitlevering (leeg) 2 

Totaal Exequatur inzake 
uitlevering  2 

Franchimont andere 1 

 art 28 octies Sv 1 

 art 28 septies Sv 1 

 art 28 sexies §4-5 Sv 27 

 Art 28 sexies § 6 Sv 1 

 art 61 quater §5-6 Sv 67 

 art 61 quater §7 Sv 3 

 art 61 quinquies Sv 124 

 art 61 sexies Sv 7 

 art 61 ter Sv 36 

Totaal Franchimont  268 

Geneeskunst (o.a. KB nr. 78 
10.11.1978) (leeg) 1 

Totaal Geneeskunst (o.a. KB nr. 
78 10.11.1978)  1 

Hoger beroep inzake ontlasting 
onderzoeksrechter (leeg) 3 

Totaal Hoger beroep inzake 
ontlasting onderzoeksrechter  3 

Hoger beroep strijdige beschikking 
O.R. (leeg) 1 

Totaal Hoger beroep strijdige 
beschikking O.R.  1 

Hoger beroep tegen 
buitenvervolgingstellingen (leeg) 71 

Totaal Hoger beroep tegen 
buitenvervolgingstellingen  71 
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Aantal eindarresten   

Omschrijving groep Omschrijving detail Totaal 

Hoger beroep tegen 
verwijzingsbeslissingen 

verwijzing naar 
correctionele rechtbank 33 

 
verwijzing naar de 
politierechtbank 1 

Totaal Hoger beroep tegen 
verwijzingsbeslissingen  34 

Hoger beroep voorlopige hechtenis eerste handhaving 322 

 
maandelijkse handhaving 
(art. 22, lid 1 WVH) 1021 

 

trimesteriële handhaving 
(art. 22, lid 2 WVH) 8 

 
wijziging/verlenging 
voorwaarden 6 

Totaal Hoger beroep voorlopige 
hechtenis  1357 

Internering / inobservatiestelling (leeg) 33 

Totaal Internering / 
inobservatiestelling  33 

Opschorting van de uitspraak (leeg) 1 

Totaal Opschorting van de 
uitspraak  1 

Pro Deo (leeg) 1 

Totaal Pro Deo  1 

Toezicht onderzoek art 136 §1 Sv 4 

 art 136 §2 Sv 3 

 art 136 bis Sv 2 

 art 189 ter Sv 1 

 art 235 bis Sv 2 

 art 235 ter Sv 99 

Totaal Toezicht onderzoek  111 

Verwijzing naar het hof van assisen (leeg) 11 

Totaal Verwijzing naar het hof 
van assisen  11 

Verzoeken tot invrijheidsstelling bij 
uitlevering (leeg) 2 

Totaal Verzoeken tot 
invrijheidsstelling bij uitlevering  2 

Verzoeken tot voorlopige 
invrijheidsstelling (leeg) 12 

Totaal Verzoeken tot voorlopige 
invrijheidsstelling  12 

Vreemdelingenwet ingesteld door de Minister 1 

 ingesteld door de 
vreemdeling 

52 

 
ingesteld door het 
openbaar ministerie 12 

Totaal Vreemdelingenwet  65 

Eindtotaal  2211 
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4. Vermeld in onderstaande tabel voor de zaken, bestemd voor het Hof van Assisen, het aantal vastgestelde dossiers, 
volgens de termijn tussen de beschikking van de Eerste Voorzitter die de zitting opent en het houden van de zitting. Indien 
er in dit verband overleg tussen de Eerste Voorzitter en de Procureur-generaal bestaat, gelieve dit te vermelden. 

 
 
 

0 →1 maand 1 → 2 maand 2 → 3 maand 3 → 4 maand + dan 4 maand 

Hof van Assisen 0 0 2 5 2 

 
 
In het jaar 2020 werden er in het hof van assisen van de provincie West-Vlaanderen in totaal 5 zaken behandeld. Het hof van assisen 
van de provincie Oost-Vlaanderen behandelde in 2020 in totaal 3 zaken (één zaak die voor behandeling stond voor het hof van assisen 
van de provincie West-Vlaanderen in november 2020, diende omwille van de coronacrisis te worden uitgesteld bij beschikking van de 
eerste voorzitter). 
 
Over de periode van de laatste 20 jaar werden er door de hoven van assisen van Oost- en West-Vlaanderen 254 zaken behandeld of 
gemiddeld 12,70 zaken per jaar voor het hele ressort. 
 
De data van preliminaire zitting, samenstelling van de jury en van de behandeling ten gronde worden door de eerste voorzitter in een 
beschikking bepaald na advies van de procureur-generaal. 
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5. Vindt u de huidige termijnen voor rechtsdagbepaling redelijk?  

 
 Ja in strafzaken, neen in burgerlijke zaken. 

 
ZO JA : 
 
Waarom? 

Het grootste deel van de strafzaken wordt in de correctionele kamers binnen minder dan één jaar na het bestreden vonnis 
afgehandeld. In de zaken waarin dit niet het geval is, is dit te wijten aan de niet steeds volledige invulling van de strafkamers met drie 
effectieve raadsheren (de derde magistraat is dan een plaatsvervangend magistraat die in de regel niet wordt belast met het opmaken 
van het ontwerp van arrest), de steeds grotere complexiteit van de dossiers en de omvangrijkere conclusies, de tijdelijke vertraging 
die werd opgelopen tijdens de eerste coronagolf en de langdurige ziekte van een collega van de strafsector. 
 
De voorraad aan hangende strafzaken is in 2020 gedaald nadat die in 2019 was gestegen. Begin 2019 bedroeg die 960, eind 2019 
1.127 (na correctie) en eind 2020 1.027. 
Waar het aantal nieuwe correctionele zaken (correctionele kamers en jeugdkamer correctioneel, maar geen zaken K.I.B.) in 2018 
zeer licht was gedaald (van 1.597 naar 1.578), in 2019 licht was gestegen stijging (van 1.578 naar 1.639), is er in 2020 opnieuw een 
daling (van 1.639 naar 1.531).   
 
 
Welke maatregelen heeft u getroffen om dat te bereiken? 

Het inzetten van voldoende magistraten in stabiele en homogene kamers, al werd dit door de niet tijdige invulling van vacatures en 
de langdurige ziekte van een collega uit een strafkamer moeilijker, het zonder enig verwijl toewijzen van de door de procureur-
generaal overgemaakte dossiers aan de respectievelijke kamers om zo snel mogelijk tot dagvaarding te laten overgaan en het 
regelmatig overleg met het openbaar ministerie om het zittingsbeheer te optimaliseren. 
Het opvolgen van de benutting van de zittingscapaciteit en de besprekingen met de penale raadsheren teneinde te komen tot een 
eerlijke en optimale verdeling van de materies en de werklast over de verschillende kamers.  
Het opvolgen van en remediëren aan de beraadachterstand. 
Hier moet wel worden opgemerkt dat de mogelijkheid om conclusietermijnen te vragen, waarop de rechter in beginsel steeds dient in 
te gaan ingevolge de Potpourri II wet, soms lijkt te worden misbruikt om een verdoken uitstel van behandeling van de zaak te bekomen. 
Soms worden er immers geen conclusies gemaakt nadat eerst termijnen hiertoe werden gevraagd. 
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Vindt u dat de situatie nog kan worden verbeterd? 

Het kan altijd beter, maar in de huidige omstandigheden is het verder inkorten van de doorlooptijd niet mogelijk.  
 
 
ZO NEEN 
 
Waarom? 
 
De doorlooptijden in meerdere burgerlijke kamers lopen uit tot meer dan twee jaar. 
 
 
Wat zijn de oorzaken van deze situatie? 
 
In burgerlijke zaken is er een enorme voorraad door de historische onderbedeling van het kader van het hof van beroep te Gent en 
een aantal niet beschikbaarheden van vooral civilisten welke in vorige werkingsverslagen al werden aangekaart.  
Aan de onderbezetting werd ook in 2020 nog bijgedragen door het feit dat in rust gestelde collega’s niet of niet tijdig worden vervangen. 

  
Ook op de griffies doen de gevolgen van de opgedrongen lineaire besparingen zich voelen. Wanneer er onvoldoende griffiepersoneel 
is, komt de ondersteuning van de magistraten en de administratieve voorbereiding en afwerking van dossiers in het gedrang en gaat 
de volledige organisatie van het hof er op achteruit doordat er schakels in de ketting ontbreken.  

 

Welke maatregelen heeft u getroffen om de termijnen voor rechtsdagbepaling in te korten? 
 
De maatregelen zijn dezelfde als reeds uiteengezet in vorige werkingsverslagen. Er is geen ruimte voor grote beleidsbeslissingen 
omdat daartoe het nodige personeel ontbreekt. Toch werd opnieuw getracht de doorlooptijden in enige mate te reduceren door: 

- het verschuiven van materies tussen de verschillende kamers die vergelijkbare materies behandelen, 

- hertoebedelingen teneinde de doorlooptijden van de verschillende kamers (vooral diegenen die soortgelijke materies behandelen) 
op een meer gelijk niveau te brengen, 
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- de inzet van een hoger aantal magistraten in de burgerlijke sector via de aanwerving van civilisten op alle gedurende de laatste 
jaren ingevulde vacatures, al kan deze beleidskeuze niet verder worden aangehouden nu ook de strafsector met een stijgende 
voorraad aan strafzaken kampt en dit op termijn zal leiden tot langere doorlooptijden indien de strafsector niet kan versterkt 
worden. 

 
 

Waren deze maatregelen doeltreffend? 
 
Er werd vooruitgang geboekt, al is deze bescheiden te noemen. In 2018 was de doorlooptijd in 2.528 burgerlijke zaken meer dan 1 
jaar, in 2019 was dit nog in 2.451 zaken het geval en in 2020 in 2.211 zaken. Ook werd verdere vooruitgang geboekt voor de zaken 
met een doorlooptijd van meer dan twee jaar: in 2018 was dit nog het geval in 1.325 dossiers, in 2019 in 969 dossiers en in 2020 in 
827 dossiers. 
 
Ook de voorraad daalde opnieuw, zij het minder sterk dan vorig jaar. Eind 2019 bedroeg die 6.199 zaken (na correctie) tegen 6.834 
in het begin van dat jaar, of een vermindering met ongeveer 9 %, en eind 2020 bedroeg de voorraad 5.967 zaken, opnieuw een daling 
met ongeveer 3,75%. Begin 2014 bedroeg de voorraad nog 10.113 zaken. De daling van de voorraad is echter niet alleen toe te 
schrijven aan het aantal eindarresten, maar deels ook aan de daling van het aantal nieuwe zaken van 3.680 in 2018 naar 3.387 in 
2019 en 3.211 in 2020.  
 

  
Bent u van plan andere initiatieven te nemen om deze doelstelling te bereiken? 
 
Ja. 
 
 
Zo ja, welke? 
 
Blijven aandringen via het College van de hoven en rechtbanken bij de beleidsverantwoordelijken op vervollediging van het wettelijk 
kader en snellere invulling van vacatures.  
 
Het blijvend aanklagen van de huidige politiek die erin bestaat: 
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- het wettelijk kader, zowel wat magistraten als gerechtspersoneel betreft, maar gedeeltelijk in te vullen; 

- de publicatie van de vacatures bijkomend te vertragen door ze afhankelijk te maken van de vacatureplannen gesteund op de 
beschikbare budgettaire ruimte na de SEPP-monitoring; gezien de gestrengheid van die budgetcontrole, waarbij niet of 
onvoldoende rekening wordt gehouden met het feit dat een aantal vacatures niet ingevuld geraken en een groot aantal anderen 
opgevuld wordt door interne promoties, is er groot gevaar voor onderbenutting van het toegestane budget dat wordt opgevangen 
ofwel door tijdelijke contracten die weinig of niets opleveren of door besteding voor andere begrotingsposten waardoor het 
personeelsmanco alsmaar groeit; 

- daarenboven en bijkomend eenzijdig af te wijken van de 90/87% regel door, niettegenstaande aandringen van het College, toch, 
op basis van onvoldoende betrouwbare cijfers, voortgaande op een soort buikgevoel, bepaalde rechtscolleges die als meest 
behoevend beschouwd worden, bij voorkeur te voorzien van aanvullend personeel. 

 
 

Via de stafhouders de leden van balies er trachten van te overtuigen, onder meer: 
 
- tijdig te verwittigen indien een zaak dreigt te moeten worden uitgesteld zodat kan getracht worden een andere zaak in vervanging 

op te roepen;  
- tijdig aanwezig zijn ter zitting; 
- voldoende aandacht te besteden aan de codering van de zaken zodanig dat ze terecht komen bij de juiste kamer en er geen 

ophopingen ontstaan in bepaalde kamers door veelvuldig gebruik van restcategorieën; 
- de conclusies en stukken behoorlijk te nummeren om hun gebruiksvriendelijkheid te verhogen; 
- de originele stukken voor te leggen indien geweten is dat de via e-Deposit neergelegde documenten omwille van hun aard en 

omvang niet voldoende duidelijk zijn; 
- conclusies te synthetiseren en nodeloze herhalingen te vermijden om te komen tot een korte en duidelijke, maar toch volledige 

argumentatie. 
 
 

In de familiale kamers werd bereikt de doorlooptijd, in grote mate, te behouden op ongeveer één jaar. Het wordt evenwel steeds 
moeilijker om die doorlooptijd van ongeveer één jaar te handhaven. Op 13 maart 2020 werd immers een collega uit de familiale sector 
geïnstalleerd als raadsheer in het Hof van Cassatie en een andere collega diende (noodgedwongen omwille van het vertrek van een 
collega uit de strafsector die benoemd werd als raadsheer in het Hof van Cassatie en de langdurige ziekte van een andere collega 
uit de strafsector) aan een strafkamer te worden toebedeeld terwijl er in 2020 geen nieuwe vacature(s) voor het hof van beroep te 
Gent werd(en) gepubliceerd.  
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De cijfers van 2014 tot 2018 tonen aan dat het aantal familiale zaken in absolute cijfers in stijgende lijn ging, met evenwel in 2016 een 
terugval om dan opnieuw te stijgen. In 2019 en 2020 is er telkens een lichte daling. 
Voor 2014 bedroeg het aantal familiale zaken 22,10% van het aantal dossiers in de civiele sector, voor 2019 was dit opgelopen tot 
29,46%. In 2020 bleef het aandeel van familiale zaken hangen op 29,58% van het totaal aantal dossiers in de burgerlijke sector. 
 

 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 

Totaal 3211 3387 3680 3426 3509 3976 4094 

familiaal 950 998 1022 907 877 967 905 

burgerlijk 2261 2389 2658 2519 2632 3009 3189 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

 
- 94 - 

 

 

 

 

 

 

 



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

 
- 95 - 

 

 

Het past hierna iets meer uitleg te geven over de werking en de resultaten van de kamer voor minnelijke schikking vermits dit zijn invloed 
kan hebben op de werklast in het algemeen binnen de familie- en jeugdsector van het hof.  

 
1. Vanaf 1 september 2014 fungeert de 11e quinquies kamer in de sector familie- en jeugdzaken van het hof van beroep Gent uitsluitend 
als kamer voor minnelijke schikking (hierna afgekort KMS) (art. 101, § 1, eerste lid Ger.W.). 
 
2. De minnelijke schikking was tot 31 december 2015 toegewezen aan een kamer met één raadsheer, zoals de 11e quinquies kamer (art. 
109bis, § 1, eerste lid, 4° (oud) Ger.W.). Deze kamer zetelde ook na 1 januari 2016 (niettegenstaande de mogelijke toepassing van artikel 
109bis, § 3 Ger.W. ) verder uitsluitend als unus-kamer. 
 
3. De familie- en jeugdrechter in hoger beroep die zetelt in de KMS is houder van een bijzonder mandaat (art. 58bis, 4° Ger.W.). De titularis 
van de KMS heeft de gespecialiseerde opleiding gevolgd voor de schikkingsrechters in de KMS zoals georganiseerd door het Instituut voor 
Gerechtelijke Opleiding (IGO) (art. 101, § 2, vijfde lid, eerste zin Ger.W.). 
 
De 11e quinquies kamer was/is vanaf 1 september 2014 voorgezeten door één en dezelfde kamervoorzitter, die aan voormelde wettelijke 
vereisten voldoet. 
 
Bij gemotiveerde beschikking nr. 4366 van 28 oktober 2019 van de eerste voorzitter werd uitzonderlijk, nadat het advies van de procureur-
generaal was ingewonnen, wegens de actuele dienstbehoeften één familierechter, die voormelde gespecialiseerde opleiding voor de 
schikkingsrechters in de KMS nog niet heeft gevolgd, voor één jaar aangewezen om als KMS-rechter te zetelen in de gespecialiseerde 
kamer voor minnelijke schikking. 
 
Op dat ogenblik waren er slechts twee geattesteerde familierechters in het hof van beroep die ook de gespecialiseerde opleiding om als 
schikkingsrechter te zetelen in de kamer voor minnelijke schikking hadden gevolgd en diende aan hun mogelijke afwezigheid door ziekte, 
vakantie of onmogelijkheid om te zetelen wegens persoonlijke redenen te worden geremedieerd. 
 
Deze kamer zetelde/zetelt wekelijks op woensdag. De kamervoorzitter die zetelt in de KMS was/is ook voorzitter van de 11e ter familiekamer 
(inleidingskamer voor familiezaken andere dan familiaal vermogensrecht en pleitkamer), die in 2020 wekelijks op donderdag zetelde. De 
werklast voor de KMS is daaraan supplementair (cf. dienstregeling 2019-2020 en dienstregeling 2020-2021, beide hiervoor opgenomen). 
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4. De wet betreffende de invoering van een familie- en jeugdrechtbank (afgekort WFJRb; BS 27 september 2013, inwerkingtreding 1 
september 2014) wordt in 2020 geëvalueerd met verslag aan het parlement uiterlijk op 30 juni 2021. In het bijzonder worden daarbij de 
werking en de werklast van de familierechtbank en de werking van de KMS onderzocht (zie art. 273 WFJRb). 
 
Deze evaluatie wordt in het hof van beroep Gent voorbereid door het bijhouden van statistieken per kalenderjaar voor de KMS. Niet alleen 
het aantal uitgesproken arresten met akkoord, maar ook het aantal naar een familiekamer terugverwezen zaken zijn bij die meting relevant.  
 
Voor een inzicht in het aantal per kalenderjaar uitgesproken arresten van de KMS volstaat het te verwijzen naar de jaarstatistiek van de 
11e quinquies kamer. 
 
Samengevat luidt het schikkingsresultaat in de KMS als volgt voor de kalenderjaren 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 en 2020: 
 
vanaf 1 september 2014 tot 31 december 2014:  
- in 65% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand; 
- in 35% van de in de KMS behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer; 
 
vanaf 1 januari 2015 tot 31 december 2015:  
- in 57,66% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand; 
- in 42,34% van in de KMS behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer; 
 
vanaf 1 januari 2016 tot 31 december 2016:  
- in 62,24% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand; 
- in 37,76% van de in de KMS behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer; 
 
vanaf 1 januari 2017 tot 31 december 2017:  
- in 67,61% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand; 
- in 32,39% van de in de KMS behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer. 
 
vanaf 1 januari 2018 tot 31 december 2018:  
- in 50,63% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand; 
- in 49,36%  van de in de KMS behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer. 
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vanaf 1 januari 2019 tot 31 december 2019:  
- in 58,89% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand; 
- in 41,11% van de in de KMS  behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer: 
 
vanaf 1 januari 2020 tot 28 februari 2021:  
- in 48,20% van de in de KMS behandelde zaken kwam een akkoord tot stand (betreft 40 zaken); 
- in 51,80% van de in de KMS  behandelde zaken was er verwijzing naar een familiekamer (betreft 43 zaken). 
 
Deze proeve van statistiek behoeft nuance. Later volgt soms nog een akkoord, een afstand of een doorhaling voor de familiekamer 
waarnaar wordt terugverwezen. Daarvan zijn er geen afzonderlijke statistische gegevens. 
 
De tijd die is besteed aan een schikking zonder akkoord, wordt mogelijk gecompenseerd omdat in zaken waarin wel een akkoord is bereikt 
een aantal van de bereikte akkoorden geschil overschrijdend is. Afhankelijk van de moeilijkheidsgraad van de voorliggende geschilpunten 
kan de totstandkoming van een akkoord met daaropvolgend arrest minder tijd vergen dan de klassieke beslechting ervan.  
 
De behandeling voor de KMS draagt ook bij aan een toekomstige geschillenpreventie en een humane justitie, van aard het vertrouwen in 
justitie te versterken. 
 
5. Het past tot slot te vermelden dat de KMS één van de schakels is in het geheel van de alternatieve geschillenbeslechting in de 
familiekamers van het hof van beroep Gent.  
 
Mede als gevolg van de wettelijke erkenning van de pacificerende rol van de rechter, van de bevraging en informatie door de rechter 
aangaande de minnelijke conflictoplossing en van de verplichte persoonlijke verschijning in een groot aantal familiezaken worden ook in 
andere familiekamers dan de KMS een deel van de geschillen bij akkoord beëindigd.  
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6. Aantal gewezen arresten. 
 
 

1. Vermeld het aantal arresten dat het hof heeft gewezen tijdens de jaren 2020, 2019, 2018, 2017, 2016, 2015, 2014, 2013 en 2012 

 

Het betreft alle tussen- en eindarresten. “Tussenarresten van voeging”, “tussenarresten sine die van voeging” en “eindarresten van 
voeging” werden niet meegerekend. Op burgerlijk vlak zijn de arresten die in de maandelijkse statistiek worden ondergebracht in 
kolom “T.A. andere” bijgeteld bij de eindarresten. Deze arresten zijn aanvullende arresten (v.b. begroting kosten, …) en zijn in de 
burgerlijke business applicatie omschreven als “Eindarrest” maar hebben geen output. Op correctioneel vlak zijn de arresten 
“onmiddellijke aanhouding”, “onmiddellijke aanhouding afgewezen” en “aanvullende arresten” bijgerekend bij de eindarresten. Deze 
arresten zijn in de correctionele business applicatie omschreven als “Eindarrest” maar hebben geen output. Tevens zijn burgerlijk de 
“beschikkingen met beëindiging zaak” (output) bijgerekend bij de eindarresten. 
 
 
 

  

Stand op 
31/12/2020 

Stand op 
31/12/2019 

Stand op 
31/12/2018 

Stand op 
31/12/2017 

Stand op 
31/12/2016 

Stand op 
31/12/2015 

Stand op 
31/12/2014 

Stand op 
31/12/2013 

Stand op 
31/12/2012 

T.A. E.A. T.A. E.A. T.A. E.A. T.A. E.A. T.A. E.A T.A. E.A. T.A. E.A. T.A. E.A. T.A. E.A. 

Burgerlijke zaken 279 2293 321 2430 285 2553 315 2725 377 2761 398 2887 613 3704 578 3184 605 3131 

correctionele zaken 

(met inbegrip van de 
burgerlijke belangen) 

68 1571 76 1385 110 1510 89 1660 138 1625 128 1903 101 2011 95 1950 86 2185 

familiezaken (vanaf 2015) 

jeugdzaken (tot 01.09.2014) *(1)– 
burgerlijk 

139 730 168 926 147 898 147 892 164 944 207 1007 68 206 167 271 273 270 

jeugdzaken – 

jeugdbescherming *(2)  
20 181 13 162 5 127 3 119 12 131 12 97 4 144 25 123 3 163 

kamer van 
inbeschuldigingstelling 20 2216 17 2115 25 1878 13 1824 19 1989 23 2187 26 2071 31 2087 18 2033 

bureau rechtsbijstand *(3) 0 128 0 160 0 219 0 164 0 245 0 279 0 223 0 195 0 224 

  
  

*(1): betreft arresten uitgesproken door de Jeugdkamer – burgerlijk. 

*(2): betreft arresten uitgesproken door de Jeugdkamer – protectioneel. 

*(3): betreft arresten uitgesproken door het Bureau voor Rechtsbijstand. 
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Hierna wordt in een staafgrafiek de productie van de verschillende sectoren onderscheiden naargelang het een eindarrest (EA) of een 
tussenarrest (TA) betreft. Hieruit blijkt onder meer dat het aantal tussenarresten in burgerlijke zaken sedert 2012 en vooral sedert 
2015 in belangrijke mate werd teruggedrongen, met die correctie dat dit niet geldt voor de jeugd- en familiezaken, waar het aantal 
tussenarresten (sedert 2015) ongeveer status quo blijft.  
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2.  Is de evolutie van deze cijfers kenmerkend en zo ja, voor welk(e) verschijnsel(en)? 

 
Sedert 2014 doet zich een daling van het aantal eindarresten in burgerlijke zaken voor, waarbij als oorzaken kunnen worden aangehaald 
de door de overheid gevoerde politiek van de niet volledige en niet tijdige invulling van opengevallen plaatsen, de steeds complexer 
wordende geschillen die aan het oordeel van de beroepsrechters worden voorgelegd en de alsmaar omvangrijker conclusies die worden 
neergelegd en waarop dient te worden geantwoord. 
Ook in de jeugd- en familiezaken was er een daling t.o.v. 2019, daar waar het aantal eindarresten in 2017, 2018, 2018 en 2019 ongeveer 
gelijk bleef. Als oorzaak kan worden verwezen naar het vertrek van een collega’s begin 2020 die in 2020 niet kon worden vervangen. 
 

 
Ter informatie kan ook verwezen worden naar de evolutie van het aantal weglatingen (art. 730 § 2 Ger. W.) en van de doorhalingen in 
burgerlijke zaken: 
 

 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 

Weglating 213 355 224 590 228 276 280 407 226 260 509 

Doorhaling 196 209 210 290 295 317 288 297 305 309 258 
 

 
Wat de strafzaken betreft dient te worden aangegeven dat de dossiers de laatste jaren alsmaar zwaarder, technischer en omvangrijker 
worden. Dit is onder meer het gevolg van de politiek van het openbaar ministerie om de hoger beroepen te beperken tot het noodzakelijke 
en het principiële, waardoor eerder eenvoudige zaken wegvallen terwijl de bijzonder technische discussies inzake de rechtsgeldigheid 
en de bewijskracht van bepaalde onderzoeksmaatregelen toenemen. Niettegenstaande die vaststelling en het moeilijke “coronajaar” is 
er in 2020 een stijging van het aantal eindarresten in de correctionele kamers, dit nadat er twee jaar op rij een daling was. 
Het aantal arresten in de kamer van inbeschuldigingstelling steeg voor het vierde opeenvolgende jaar. 
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II. OORZAKEN VAN DE VERTRAGING 

 
1.  Wat zijn volgens u, gelet op uw ervaring, de belangrijkste oorzaken van de vertraging in de procedures? 
 

1.1. In burgerlijke zaken: 

- onderbezetting van het totale kader in verhouding tot de input en de gestegen werklast omwille van de grotere omvang 
en de hogere techniciteit en complexiteit van de betwistingen;  

- de historische achterstand; 

- de nog steeds voorkomende aanvragen tot uitstel voor (sedert lang) vastgestelde zaken in laatste instantie (om redenen 
allerhande zoals het opstarten van onderhandelingen op de valreep voor de pleitdatum, het gebrek aan melding of 
initiatief na faillissement of overlijden van een van de partijen) zodanig dat er geen tijd meer is om een zaak in vervanging 
op te roepen; 

- de aanhoudende vaststelling dat er geen of zeer weinig gevolg wordt gegeven aan de oproep van het hof om zaken 
eerder in staat te stellen dan voorzien in de conclusiekalenders, die afgestemd zijn op de vermoedelijke pleitdatum, zodat 
een voorraad van zaken kan worden aangelegd die vervroegd kunnen worden opgeroepen wanneer (sedert geruime tijd) 
gefixeerde zaken, om welke reden ook, wegvallen. 

 
1.2. In strafzaken: 

- de vele vragen tot het vastleggen van conclusietermijnen vooral in de kamers die bijzondere materies behandelen; 
- de overige in het werkingsverslag van vorige jaren aangehaalde redenen blijven geldig; 
- de alsmaar groeiende vraag tot het horen van getuigen. 

 
1.3. In jeugdzaken: niet van toepassing 

 
1.4. Kamer van inbeschuldigingstelling: niet van toepassing 
 
1.5. Hof van assisen: niet van toepassing 
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2. Welke algemene maatregelen suggereert u om deze oorzaken aan te pakken? 
 

Uitbreiding van het kader van het hof van beroep te Gent met minstens twee magistraten overeenkomstig het besluit van het College 
van eerste voorzitters van eind 2014, boven de uitbreiding als gevolg van de noodzaak van terrorismebestrijding. 
Onverwijlde opvulling van het wettelijk kader door tijdige publicatie van de vacatures, zodanig dat de opvolger klaar staat om 
ingeschakeld te worden op het ogenblik van het wegvallen van de vertrekker, om de continuïteit van de dienstregeling te kunnen 
verzekeren. 
Aanpassing van de kaders overeenkomstig een objectieve en geactualiseerde werklastmeting, dit voor alle ressorten van het land.  

 
 
BIJKOMENDE OPMERKINGEN:   
 

Geen 
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HOOFDSTUK VIII : DE ACHTERSTAND IN HET BERAAD 
 

 

1. Geef aan in hoeveel zaken die in beraad werden genomen om een arrest uit te spreken er een uitspraak plaatsvond: 
 

a. binnen een maand 
b. tussen 1 maand en 2 maanden 
c. tussen 2 maanden en 3 maanden 
d. tussen 3 maanden en 6 maanden 
e. meer dan 6 maanden 
 

na het sluiten van de debatten. 
 

 

Beraad in 2020 hetzij in dagen 
aantal zaken 

absolute 
cijfers 

relatief 

a. binnen een maand ≤ 30 dagen 5.824 76,24% 

b. tussen 1 maand en 2 maanden ≥ 31 ≤ 60 dagen 1.353 17,71% 

c. tussen 2 maanden en 3 maanden ≥ 61 ≤ 90 dagen 283 3,70% 

d. tussen 3 maanden en 6 maanden ≥ 91 ≤ 180 dagen 155 2,03% 

e. meer dan 6 maanden ≥ 181 dagen 24 0,31% 

 
Hierbij werden alle tussen- en eindarresten in rekening genomen – uitgezonderd “tussenarresten van voeging” “tussenarresten 
sine die van voeging” en “eindarresten van voeging” – zowel correctioneel als burgerlijk.  
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2. Hoe wordt toezicht uitgeoefend op de naleving van de termijnen van het beraad? 
 

Zoals reeds vermeld in vorige werkingsverslagen controleert de eerste voorzitter wekelijks in de HBCA-applicatie of er 
beraadachterstand is. 
Met de enkele collegae die beraadachterstand opliepen, worden regelmatig coaching-gesprekken georganiseerd waarbij nagegaan 
wordt: 
 
- welke de aard en de omvang is van het probleem; 

- wat de redenen zijn voor de beraadachterstand; 

- welke de voorstellen zijn van de betrokkene om aan het probleem te verhelpen. 

Er wordt een planning opgesteld voor het wegwerken van de achterstand en regelmatig wordt samen met de betrokkenen de 
opvolging van de overeengekomen planning geverifieerd. 
 
 
Hoewel het aantal zaken, die meer dan 6 maanden in beraad zijn vooraleer er een uitspraak komt, verder daalt (1,15% in 2017, 
1,21% in 2016, 0.87% in 2018, 0,58% in 2019 en 0,31% in 2020), blijft dit probleem een absolute prioriteit voor de eerste voorzitter. 
De betrokken magistraten worden verder van dichtbij gevolgd en begeleid in de hoop dat er verdere beterschap te bemerken valt. 

 
 
3. Worden er problemen ondervonden bij de toepassing van art. 770 Ger. W.? 

 
Neen, omwille van de regelmatige controle. 
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HOOFDSTUK IX : BESCHRIJVING  
 

• van de acties die tijdens het betrokken kalenderjaar (2020) werden ondernomen om: 

 de werking van het rechtscollege te verbeteren, 

 de gerechtelijke achterstand weg te werken, 

 de naleving van de termijn van het beraad te waarborgen. 

 

• van de resultaten 

 
 
Beschrijf, in MAXIMUM 2 pagina’s de belangrijkste acties die zowel op het vlak van de planning als op dat van de uitvoering gedurende 
het betrokken kalenderjaar (2020) werden ondernomen om de werking van het rechtscollege te verbeteren, de gerechtelijke achterstand 
weg te werken en de naleving van de termijnen van het beraad te waarborgen. Zet ook de behaalde resultaten uiteen.22 
 

 

 

 

 
22  Volgende vragen kunnen u daarbij helpen: 

• Welke prioritaire objectieven moesten gedurende het betrokken kalenderjaar gehaald worden? Werden ze gehaald?  

• Wat betekent dat voor het rechtscollege en voor het publiek? 

• Welke objectieven werden gedurende het betrollen kalenderjaar bepaald? Tegen welke periode zullen ze gehaald moeten worden (vooral welke in het volgende kalenderjaar)? 

• Passen ze in een hoger plan? Maken ze deel uit van een programma? Een project? 

• Is er een visie van hoe het rechtscollege er binnen een aantal jaren moeten uitzien? Kennen alle personeelsleden die visie? Kunnen ze zich in deze visie vinden? 

• Zijn er belangrijke punten waaraan gedurende het betrokken kalenderjaar aandacht moest worden geschonken en die niet in de objectieven van het vorige kalenderjaar opgenomen waren? 
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De eerste zorg van de eerste voorzitter en het directiecomité van het hof blijft het verbeteren van de door het hof neergezette resultaten, 
het bereiken van de doelstellingen gesteld in het beleidsplan door de eerste voorzitter opgesteld voor zijn aantreden, het verlenen van een 
kwaliteitsvolle service aan rechtzoekenden binnen een redelijke termijn, de modernisering van justitie en het wegwerken van de 
gerechtelijke achterstand.  
 
De realisatie van die doelstellingen wordt alsmaar meer gehypothekeerd door het gebrek aan personeel en middelen als gevolg van de 
door het beleid opgelegde besparingen. Het wordt alsmaar moeilijker nog een normale dienstregeling aan te houden als gevolg van de 
onzekerheid over de in de toekomst nog beschikbare personele middelen; er is de lineaire besparing tot 90% en 87% voor respectievelijk 
magistraten en griffiepersoneel; daarbij komt de onzekerheid over de tijdige publicatie van vacatures die blijkbaar gekoppeld wordt aan het 
(nog) beschikbaar budget waarbij uiterst voorzichtig wordt tewerk gegaan om budgetoverschrijding te vermijden; hierdoor ontstaat 
onderbenutting wat aanleiding geeft tot maatregelen waardoor weliswaar het toegekende budget grotendeels wordt opgebruikt, maar die 
niet altijd een doeltreffende hulp zijn voor de oplossing van structurele problemen; zoals reeds herhaaldelijk aangekaart, werden de 
zittingskalenders samengesteld in de veronderstelling dat minstens de wettelijke kaders aan magistraten, griffiers en griffiepersoneel 
zouden beschikbaar zijn; dit is echter al sedert meerdere jaren niet meer het geval.  
 
Toch wordt getracht het zittingsritme uit het verleden aan te houden om zo een aanvaardbare productie te kunnen afleveren. 
 
Weliswaar is productie in absolute cijfers zeer belangrijk, maar het wegwerken van de achterstand mag niet ten koste gaan van de kwaliteit 
van de uitspraken. Rechtzoekenden hebben niets aan een uitspraak, zelfs niet indien gewezen binnen een redelijk korte termijn, wanneer 
die beslissing geen daadwerkelijke en duurzame oplossing geeft aan het ter beslechting voorliggende probleem en niet op zo’n wijze is 
gemotiveerd dat de rechtzoekende weet op welke gronden de rechter tot zijn beslissing is gekomen.  
 
De belangrijkste betrachting van het hof was, is en blijft nog steeds de voorraad aan strafdossiers en burgerlijke dossiers te verminderen 
en de doorlooptijd ervan te verkorten. 
 
Dit doel lijkt, minstens deels, bereikt. De statistieken van het hof tonen immers aan dat: 
 
• de voorraad aan dossiers in absolute cijfers: 
 

- in strafzaken voor de periode van 2013 tot 2018 een dalende tendens kende (van 1.240 eind 2013 naar 1.098 eind 2018 of een 
vermindering over vijf jaar met 11,4%), maar in 2019 opnieuw sterk steeg (eind 2019 bedroeg de voorraad 1.277, een stijging met 
16,30%) om in 2020 opnieuw te dalen naar 1.177 (daling met bijna 8%); 

-  



Hof van beroep te Gent werkingsverslag 2021 – kalenderjaar 2020 mei 2021 
 

 
- 108 - 

 
- in burgerlijke zaken is gedaald van 10.113 (eind 2013) naar 5.967 zaken (eind 2020) of een daling over 7 jaar met 41,00% (in 2018 

bedroeg de daling t.o.v. 2013 32,44%), waarbij evenwel dient herhaald dat dit alles er niet aan afdoet dat de resterende voorraad 
burgerlijke zaken zodanig is dat de huidige daadwerkelijk beschikbare capaciteit onvoldoende is om al deze dossiers, binnen een 
wat als redelijk geachte termijn beschouwd wordt, te kunnen afwerken.  

 
 
• de doorlooptijd: 
 

- in strafzaken is gestegen, te wijten aan de niet steeds volledige invulling van de strafkamers met drie effectieve raadsheren (de 
derde magistraat is dan een plaatsvervangend magistraat die in de regel niet wordt belast met het opmaken van het ontwerp van 
arrest), de steeds grotere complexiteit van de dossiers en de omvangrijkere conclusies, de omstandigheid dat er zeer regelmatig 
conclusietermijnen worden gevraagd en dienen toegekend te worden, de tijdelijke vertraging die werd opgelopen tijdens de eerste 
coronagolf en de langdurige ziekte van een collega van de strafsector; 
 

- in burgerlijke zaken gemiddeld genomen verder kon worden ingekort, al blijft de vaststelling dat (hoofdzakelijk) in de commerciële 
en de bouwsector de termijnen nog steeds kunnen uitlopen tot meer dan twee jaar. 

 
Een van de doelstellingen (op langere termijn) blijft dan ook de doorlooptijden in strafzaken opnieuw te doen dalen en in de burgerlijke 
sector minstens gelijk te stellen met deze in de strafsector en de beraadachterstand in alle kamers terug te brengen tot maximaal zes 
maanden. Bij een gelijkblijvende instroom van dossiers zal dit echter enkel mogelijk zijn voor zover het wettelijk kader van het hof van 
beroep te Gent minstens volledig wordt ingevuld en openvallende plaatsen opnieuw en zeer snel worden opgevuld. 
Er wordt nog steeds toezicht gehouden op de beraadachterstand binnen het hof teneinde, waar nodig, te kunnen helpen en bijsturen 
door het opsporen van de problemen, het opstellen van een planning voor het oplossen van de achterstand en door het regelmatig 
opvolgen van de realisatie van de overeengekomen afspraken.  
 
Eind 2017 was er in de burgerlijke sector in 46 zaken een beraadachterstand van meer dan drie maanden, eind 2018 waren er 30 zaken 
met een beraadachterstand van meer dan drie maanden, eind 2019 waren dit er 28 en eind 2020 waren dit er 35. Die lichte stijging is 
hoofdzakelijk te wijten aan de afwezigheid van een collega uit de burgerlijker sector vanaf 1 september 2020 tot 28 februari 2021 waardoor 
heel wat zaken, die in beraad waren, niet konden worden uitgesproken. 
In de strafkamers was er eind 2020 één zaak die meer dan drie maanden in beraad was, in de kamer van inbeschuldigingstelling waren er 
drie zaken met een beraadachterstand van meer dan drie maanden en in de jeugdkamer-correctioneel één zaak. 
De verbetering van de resultaten is belangrijk om een positieve(re) perceptie en een hogere graad van vertrouwen te bekomen bij het 
publiek en een hoger tevredenheidsgevoel te creëren bij alle medewerkers van het hof. 
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Om dit doel te bereiken werd ook in het thans besproken jaar, telkens wanneer nodig en niettegenstaande de moeilijke omstandigheden 
waarin dit diende te gebeuren omwille van de coronacrisis, overleg gehouden binnen de verschillende sectoren van het hof om te komen 
tot herschikking van de samenstelling van de kamers teneinde het vertrek van magistraten op te vangen en de inzetbare capaciteit in 
overeenstemming te brengen met de voorraad en de toestroom in de diverse hoofdsectoren. Bij die gelegenheid werd tevens getracht een 
meer passende herschikking van de materies te bewerkstelligen over de kamers heen om zo een meer gelijke verdeling van de werklast 
te realiseren.  
 
Zoals in een eerder werkingsverslag reeds werd uiteengezet, wordt er bij de aanwerving van nieuwe raadsheren steeds naar getracht 
profielen aan te trekken die inzetbaar zijn in de sectoren die de zwaarste werklast en werkvoorraad hebben en waar er dreigt, door het 
vertrek van collega’s, een leemte te ontstaan waardoor de werking van de kamer in het gedrang komt. Zelfs indien er geen vacature 
gepubliceerd is, wordt toch ruim vooraf getracht een oplossing uit te werken waardoor het probleem van een vertrekkende collega kan 
worden opgevangen. 
 
Bij dit alles blijft het gevoel van betrokkenheid van alle leden van het hof bij zijn werking enorm belangrijk. Waar in een ‘normaal’ jaar om 
de contacten en het samenhorigheidsgevoel tussen de verschillende magistraten en geledingen van het hof te bevorderen en te versterken 
een aantal sociale initiatieven worden genomen, was dit in 2020 omwille van de coronacrisis en de ermee gepaard gaande 
veiligheidsmaatregelen zeer moeilijk. De nieuwjaarsreceptie en een kleine afscheidsviering voor het hoofd van de poetsploeg die op 
pensioen ging, konden wel nog doorgaan, maar andere activiteiten waren niet mogelijk. Wel werd er met Kerstmis een suikerwafelenbak 
op coronaveilige manier georganiseerd. 
 
Alle initiatieven zijn en blijven er, zoals steeds, op gericht de werking van het hof – waar nodig en mogelijk – te verbeteren, het gevoel 
van welbehagen en betrokkenheid bij alle medewerkers te verhogen en de tevredenheid bij de balie en rechtzoekenden op te krikken. 
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